
Gemeente Maastricht

Ingek.: 2 4 MRT 2023

2

Geachte raadsleden,

/V/euwe bodemfaken
Recent stemde de Eerste Kamer in met de inwerkingtreding van de Omgevingswet op 1 januari 2024. 
Dit betekent dat er per die datum een bevoegdheidsverschuiving optreedt van provincies en naar 
gemeenten voor wat betreft de uitvoering van een aantal specifieke bodemtaken. Deze specifieke 
bodemtaken zijn aangewezen als basistaken en gemeenten moeten de uitvoering ervan aan bun

Vooruitlopend op de begroting 2024 hebben wij een kaderbrief gestuurd en daarbij de gelegenheid 
geboden om hierover een zienswijze in te dienen. Een aantal gemeenteraden heeft hiervan gebruik 
gemaakt. De twee punten waarover wij de meeste opmerkingen c.q. vragen hebben ontvangen zijn de 
financiering van de nieuwe bodemtaken en de indexering. Elke indiener hebben wij een reactie 
gestuurd, en wij vinden het gewenst om onze antwoorden c.q. toelichting ook bij de toezending van de 
ontwerpbegroting 2024, meerjarenraming 2025 - 2027 en ontwerpbegrotingswijziging 2023 te delen.

Bijgevoegd treft u de ontwerpbegroting 2024, meerjarenraming 2025-2027, van de RUD Zuid-Limburg 
aan. Tevens zenden wij u een ontwerpbegrotingswijziging voor dit boekjaar. De reden dat wij u een 
begrotingswijziging voorleggen ligt in het feit dat dit jaar de lonen van onze werknemers volgens 
nieuwe Cao-afspraken meer zullen stijgen dan eerder kon worden voorzien. De benodigde bijstelling 
kan niet worden opgevangen binnen de vastgestelde begrotingsruimte 2023. Verderop in deze brief, 
onder indexering, lichten wij dit nader toe.

Postadres:
RUD Zuid-Limburg 
Postbus 5700 
6202 MA Maastricht 

De raad van de gemeente Maastricht

Postbus 1992
6201 BZ MAASTRICHT

Maastricht 
Verzonden

Wij verwerken persoonsgegevens.
Voor meer informatie zie
www.rudzuidlimburg.nl/privacy+en+proclaimer.

+31 43 389 73 30
www.rudzuidlimburg.nl
info@rudzl.nl
IBAN: NL53BNGH0285159127

21 maart 2023
2 1 HAAKI 2023

ZwzWLimburg
.....................................o

Reg. nr.; /

^02^.

Ons kenmerk 
Uw kenmerk 
Bijlage(n)
Contactpersoon H. Erins 
Telefoon 
E-mail 
Onderwerp

06 55 41 89 12
hma.frins@rudzl.nl
Ontwerpbegroting 2024, meerjarenraming 2025 - 2027 en ontwerp­
begrotingswijziging 2023

2023.01564 Vergunnen WABO



2

Voor de hierop gebaseerde ontwerpbegroting 2024 is gerekend met een loonstijging van 4% en een 
prijsstijging van 5%. De prijsstijging van 5% is ontleend aan de verwachting die de DNB (De 
Nederlandsche Bank) heeft gepubliceerd. We verwachten dat de loonstijging deze voIgt maar er lets 
onder zal liggen. Voor 2024 betekent dat een verwacht effect van de looninflatie van € 481.855 en € 
106.667 van de prijsinflatie. Het totaaleffect vanwege loon- en prijsstijgingen is derhalve € 588.522.

Postadres:
RUD Zuid-Limburg 
Postbus 5700
6202 MA Maastricht

Indexering
Op 21 februari 2023 is een principeakkoord bereikt tussen de werkgeversorganisaties en vakbonden 
over de Cao gemeenten en de Cao Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties (SCO), dat 
betrekking heeft op het jaar 2023. Wij zien daardoor een loonstijging van 7,24% voor de bij ons meest 
voorkomende loonschaal. In de begroting 2023, die in een volstrekt ander tijdsgewricht is opgesteld 
namelijk voor de inval van Rusland in de OekraTne, is gerekend met een loonstijging van 2,3%. Dat 
betekent dus dat de verwachting van toen met de kennis van nu veel te optimistisch was. Dat geldt 
ook voor de prijsinflatie van 1,3%.
De grote verandering in loon- en prijsstijging zijn in de ontwerp-begrotingswijziging 2023 aangepast. 
Gerekend is nu met een loonstijging van 7,24% en een inflatie van 5,9% (inflatiecijfer CPB). De totale 
begrotingswijziging bedraagt € 734.759 waarvan € 585.330 is toe te schrijven aan het effect van de 
looninflatie en € 147.911 is toe te schrijven aan het effect van de prijsinflatie.

omgevingsdiensten opdragen. Bevoegd gezaggemeenten Wbb Heerlen en Maastricht blijven 
bevoegd, maar dienen deze basistaken ook door onze dienst te laten uitvoeren.
Over de financiering van deze taken is jarenlang onduidelijkheid geweest. Bij het versturen van de 
kaderbrief was deze onduidelijkheid er nog steeds. Gelukkig kunnen wij in die zin positief nieuws 
brengen, namelijk dat er landelijk inmiddels afspraken zijn gemaakt tussen Rijk, IPO en de VNG. De 
afspraken houden in dat de rijksbijdrage voor de uitvoering van de wettelijke taken in het kader van de 
Wet bodembescherming (Wbb) en het Besluit bodemkwaliteit (Bbk), worden gecontinueerd aan de 
huidige bevoegde gezagen. En dat provincies en de bevoegd gezaggemeenten Wbb de rijksbijdragen 
doorzetten in de omgevingsdienst ter financiering van de uitvoering van de wettelijke nieuwe 
basistaken bodem voor alle gemeenten. Daarmee is de financiering van onze uitvoering 
begrotingstechnisch geregeld. De financiele afspraken moeten nog wel worden geeffectueerd voor 
onze dienst, en daarvoor treden wij tijdig in overleg met de betreffende deelnemers.
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Fte
Zoals hiervoor is aangegeven verandert het basistakenpakket voor gemeenten bij inwerkingtreding 
van de Omgevingswet met nieuwe bodemtaken. Wij hebben hiervoor 6 fte in de ontwerpbegroting 
opgenomen, in lijn met de kaderbrief 2024. Deze fte zijn een inschatting en gebaseerd op het aantal 
meldingen in het kader van het Besluit Uniforme Saneringen en het aantal saneringen (beschikkingen) 
van de afgelopen jaren, zoals deze aantallen zijn verstrekt door de huidige bevoegde gezagen Wbb. 
Deze aantallen zijn vermenigvuldigd met de kengetallen uit onze Producten- & Dienstencatalogus, 
welke kengetallen zijn gebaseerd op landelijke cijfers. Zowel landelijk als op schaal van onze dienst, 
zullen de uren inzet voor deze nieuwe bodemtaken worden gemonitord.
In de ontwerpbegroting 2024 is een toename van 3 fte energiespecialisten opgenomen ad € 299.241. 
Deze fte worden gefinancierd via de SPUK Toezicht en Handhaving Energiebesparingsplicht, welke 
regeling speciaal voor omgevingsdiensten is gemaakt. Dit, vooruitlopend op het wettelijk verankeren 
van deze werkzaamheden als basistaak.
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De voqfzitter,

ndrix'D.M?

Uw mogelijke zienswijzen op de ontwerpbegroting 2024, meerjarenraming 2025 - 2027, ontvangen wij 
graag uiterlijk op 13 juni 2023.

Er is een tekort aan vergunningverleners bouw. Het betreft 0,8 fte ad € 79.997. Deze 0,8 fte wordt 
gefinancierd door de Provincie aangezien het uitsluitend provinciale taken betreft. De provincie kan 
leges heffen voor deze diensten bij de desbetreffende vergunningaanvragers.
Eveneens is in de begroting 2 fte BOA en materieel opgenomen, ten behoeve van en gefinancierd 
voor € 249.582 door de Provincie.
Door de toename in werkzaamheden over de jaren, bijvoorbeeld door verduidelijking van het 
basistakenpakket. wordt er meer ondersteuning gevraagd van ons interne cobrdinatieteam 
vergunningen/specialismen. Ook gelet op de nieuwe basistaken onder de Omgevingswet is deze 
directe administratieve en procesmatige ondersteuning van het primaire proces nodig. Becijferd is dat 
er 1,05 fte extra nodig is om de gestegen werklast op te vangen.
Er is binnen de organisatie behoefte aan een concernjurist, waarbij kennis van (Europese) wetgeving 
rondom digitale overheid, onder meer elektronische publicaties, toegankelijkheid, contractenrecht, 
aansprakelijkheidsrecht, inkooptrajecten, wijzigingen Wgr, Awb, Archiefwet etc. is geborgd. Het 
voldoen aan de diverse wettelijke bepalingen buiten het VTH-domein is steeds op ad hoc basis door 
het management ingevuld of ingekocht. Beide varianten hebben geen structurele basis, wat wel nodig 
is voor de bedrijfsvoering van onze organisatie, ook gelet op alle uitdagingen rondom digitale 
overheid.
Omdat er steeds meer gevraagd en verplicht wordt op het gebied van geautomatiseerde verwerking, 
aansluiting op landelijke systemen en dus een goede werking van onze systemen, is er behoefte aan 
een fte databeheer. De kosten hiervoor bedragen € 99.000 en is er sprake van meerkosten van 
licenties ad € 50.000.
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A. Aanfeiding

Voor de begroting 2023 betekent dit voor de componenten lonen en prijzen het volgende:
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De extra vrije dag in 2023 uit het principeakkoord betekent een verlies van 871,5 productieve uren oftewel 
0,65 manjaar.

Lonen: Voor de lonen behelst het voorstel een verhoging van 7,24%, in plaats van 2,3%.
Prijzen: Voor de prijzen van overige aankopen behelst het voorstel een verhoging van 5,9% (CPB-index), in 
plaats van 1,5%.

Gegeven dit principeakkoord en de inflatie hebben wij er voor gekozen om naast een ontwerpbegroting 2024, 
meerjarenraming 2025-2027, deze ontwerpbegrotingswijziging 2023 op te stellen. In de ontwerpbegroting 
2024, meerjarenraming 2025 - 2027 is de ontwerpbegrotingswijziging 2023 doorgerekend.
Zonder deze begrotingswijziging voorzien wij een tekort op de loonkosten 2023 van ruim € 600.000.
De gehanteerde indexering in de ontwerpbegroting 2024 ten opzichte van de te wijzigen begroting 2023 is 
vanzelfsprekend lager dan opgenomen in onze kaderbrief 2024 van 8 december 2022.

Het principeakkoord voor de nieuwe cao SGO tot en met 1 januari 2024 houdt kernachtig het volgende in.
Er is een nominate structurele loonsverhoging van € 240 afgesproken voor alle schalen met daaroverheen een 
procentuele verhoging van 2%. Daarnaast komt er vanaf 2023 een extra vakantiedag en in 2024 een extra 
feestdag bij. Het akkoord wordt definitief na de ledenraadplegingen van de afzonderlijke partijen en 
bekrachtiging door de afzonderlijke besturen. Dat is op zijn vroegst 6 april 2023.
De salarisstijging voor werknemers in schaal 10 max, zijnde de schaal waarin de meeste van onze 
medewerkers zitten, is 7,24%. De onderhandelingen voor de cao vanaf 2 januari 2024, het jaar waarop de 
komende begroting ziet, moeten nog starten. Met de nu bekende inflatiecijfers en de twee extra dagen is een 
hogere indexering aangewezen dan bij het vaststellen van de begroting 2023, meerjarenraming 2024 - 2026 
werd voorzien.

Zoals bekend is 2022 het jaar geweest dat de oorlog in OekraTne begon, hetgeen geleid heeft tot ongekende 
prijsstijgingen. Deze prijsstijgingen als gevolg van de ontstane problematiek op de energiemarkt, het minder 
voorhanden zijn van grondstoffen, teruggeschroefde productie en/of distributie et cetera heeft ook zijn 
weerslag gehad op de cao-onderhandelingen in de diverse sectoren. Zo ook voor onze cao- 
onderhandelingen.
Directe aanleiding voor de begrotingswijziging 2023 is het voorliggende principeakkoord van februari 2023 
voor de cao Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties (SGO). Hiermee is zicht gekomen op de 
prijsstijging van onze belangrijkste component in de begroting: de personele kosten.
Op 14 juli 2022 is door het Algemeen Bestuur de begroting 2023 en meerjarenraming 2024 - 2026 
vastgesteld. Het hierin gehanteerde percentage loonstijging bedraagt 2,3%.



B. Financieel

i.J'

De effecten van deze wijziging op de tarieven komt neer op de volgende tariefvoorstellen voor 2023:
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Totaal effect begrptirigswijzjgiog €734.459,36.

€ 154.381
€15.676^774 i

€ 11.816.868
€ 847.926

€ 1.067.179
€ 165.797
€ 252.513

€ 1.374.377

2023 

vas%esteW

1.14^^11]

Exploitatiesaldo
De tarieven zijn zodanig bepaald dat er geen exploitatiesaldo is en de opbrengsten kostendekkend zijn.

Weerstandsvermogen
De aanpassing van de begroting heeft geen consequenties voor het weerstandsvermogen. Deze is immers 
gebaseerd op de risico-inventarisatie en die wordt niet aangepast bij deze begrotingswijziging.

Gezien de ontwikkelingen sinds de vastgestelde begroting 2023, betekenen de voorstellen financieel gezien 
het volgende:

_____________

Tarief______
Zeer complex 
Complex 
Gemiddeld 
Eenvoudig

Vastgesteld
€ 111
€ 100
€90
€79

L 

t

Voorgesteld
__€:ii7

€JIO5
_______

€83

^A^^^^n^nogderhouds^^nm^rk^

_______________

^=2023.-..,.

na 53^3^3



C. indicatief effect van voorgestelde begrotingswijziging op voorlopige werkprogramma’s
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In deze voorlopige werkprogramma’s 2023 is nog geen rekening gehouden met wijzigingen die voortvioeien 
uit de besprekingen over deze werkprogramma’s met de deelnemers die op dit moment gevoerd worden. De 
toegepaste verhoging voor de deelnemers is 4%. Het is een indicatie.
Na bespreking van de werkprogramma’s zal een nieuwe berekening gemaakt worden op basis van de 
voorgestelde tarieven en de eventuele bijstellingen in het werkprogramma in overleg met de desbetreffende 
deelnemer.

463.727 
653.373 
122.498 
156.512 
152.943 
651.012
285.780 
261.824 

1.285.572
262.606
65.404 

765.853 
620.218 
120.129
61.373 

139.679 
8.986.516

€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€

482.276 
679.508 
127.398 
162.772
159.061 
677.052 
297.211 
272.297

1.336.994 
273.110
68.020 

796.487 
645.027 
124.934
63.827 

145.266 
9.345.977

voorlopig 
werkprogramma 
2023
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€
€

organisatie______
Beek____________
Beekdaelen______
Brunssum________
Eijsden-Margraten
Gulpen-Wittem
Heerlen__________
Kerkrade_________
Landgraaf________
Maastricht________
Meerssen________
Simpelwid________
Sittard-Gele^_____
Stein
Vaals____________
Valkenbui^_a/dGeul
Voerend^_______

|Provincie Limburg ~

na 
begrotingswijziging
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1.2 Opgaven RUD Zuid-Limburg

' VTH = Vergunningverlening, Toezicht en Handhaving 
4
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Versterking VTH-stelsel
Een goed functionerend VTH-stelsel was de basisgedachte bij het oprichten van de omgevingsdiensten. Naar 
aanleiding van de vuurwerkramp in Enschede, de cafebrand In Volendam en de ramp in Moerdijk, heeft de 
commissie Mans gerapporteerd over de tekorten op het gebied van handhaving binnen de fysieke 
leefomgeving. Hierin constateerde de commissie dat het aantal overtredingen fors is en de samenwerking 
tussen de overheden voor een gedegen bestuurlijke en strafrechtelijke aanpak beperkt is. Om deze praktijk te 
verbeteren heeft het toenmalige kabinet besloten om omgevingsdiensten te laten oprichten, waarbij de 
deelnemers verplicht werden de VTH-taken voor in ieder geval de complexere' milieu-inrichtingen over te 
dragen.
Inmiddeis voeren de omgevingsdiensten alweer een aantal jaren de VTH-taken uit op het gebied van het 
milieu. In die tijd zijn er verschillende evaluates en onderzoeken gedaan. Hieruit blijkt dat omgevingsdiensten

Maatschappelijke context
Droogte, hitte, stikstofcrisis, energiecrisis, ondermaatse waterkwaliteit: als een ding opnieuw duidelijk is 
geworden tijdens de zomer van 2022 is het wel dat onze leefomgeving alle aandacht nodig heeft. Niet alleen 
onze gezondheid, het milieu en de natuur beginnen te lijden onder uitputting en verontreiniging, er is ook 
grote maatschappelijke onrust ontstaan. Energietransitie en klimaatadaptie zijn noodzakelijk, maar er moeten 
ondertussen ook extra woningen gebouwd worden.
Voor een gezonde en veilige leefomgeving is het van groot belang dat milieuwaarden meerprioriteit krijgen 
bij het maken van ruimtelijke plannen en dat vergunningverlening, toezicht en handhaving effectief worden 
uitgevoerd. Omgevingsdiensten hebben de bouwstenen in handen om dezeessentiele bijdragen te leveren. 
Dit geldt voor de woningbouwopgave, maar ook bij andere opgaven zoals stikstofreductie, energietransitie 
en circulariteit.
Daarbij wordt de noodzaak voor een sterke omgevingsdienst alleen maar groter met de invoering van de 
Omgevingswet. De verantwoordelijkheid voor een veilige, schone leefomgeving komt dan nog meerbij 
decentrale overheden te liggen. Gemeenten moeten bij het inrichten van de ruimte keuzes maken en 
milieuaspecten als geluid, bodemkwaliteit en luchtkwaliteit hier een plek in geven. Zij moeten in staat zijn 
om het hele speelveld - economic, recreatie, duurzaamheid, milieu, etc. - te overzien enalle belangen 
integraal af te wegen. En daar stopt het niet. Als deze afweging vastligt in omgevingsvisiesen 
omgevingsplannen, moeten de afspraken en ambities voor het milieu worden waargemaakt en 
gewaarborgd door een effectieve uitvoering van vergunningverlening, toezicht en handhaving. De RUD 
Zuid-Limburg kan zowel aan de voorkant, wanneer belangen worden gewogen, als bij de uitvoering, als het 
milieu daadwerkelijk beschermd en versterkt moet worden, een eruciale rol spelen. Als het aankomt op het 
milieu heeft de RUD Zuid-Limburg toezichthouders, vergunningverleners en juristen in huis, met veel 
gespecialiseerde vakkennis en vaak jarenlange ervaring met de lokale situatie. Zij vullen zo de kennis bij de 
gemeenten en de provincie aan.

De opgaven voor onze organisatie laten zich als voIgt samenvatten; het zijn van een robuuste, deskundige, 
vernieuwende en efficiente omgevingsdienst, die de door de bevoegde gezagen aan ons opgedragen taken 
met gezag en professionaliteit kan uitvoeren en waarbij de informatiehuishouding tussen alle partijen in de 
VTH’-keten op orde is.

■ % ZuuflJmburs
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Toekomstagenda 2021- 2025
In 2021 zijn wij gestart met het gefaseerd oppakken van de thema's uit de Toekomstagenda 2021- 2025, 
zijnde het strategisch document dat eind 2020 door het algemeen bestuur is vastgesteld. Het zijn thema’s die, 
in wat andere bewoordingen, ook zijn geland in het IBP. Begin 2022 is geconstateerd dat een van de thema’s 
als afgehandeld kon worden beschouwd, namelijk de ‘Pilot verdergaande samenwerking’. Uit een 
inventarisatie bleek dat er geen behoefte was aan het opzetten en uitvoeren van een dergelijke pilot.
De zes andere thema’s zijh:

Het voeren van een strategische discussie over koers: uitvoeringsdienst of omgevingsdienst;
Groeien naar partnerschap, met als instrumenten:

een programme om de politiek-bestuurlijke sensitiviteit te vergroten voor alle niveaus binnen de 
dienst;
het inrichten en inbedden van een communicatiefunctie gericht op stakeholders, met als speciale 
doelgroep gemeenteraadsleden en leden Provinciale Staten;
het versterken van relatiemanagement;

Positionering/zichtbaarheid van de dienst;

zicht ontwikkelen, maar dat er problemen zijn die niet opgelost kunnen worden in het huidige VTH-stelsel. In 
opdracht van de ministerie van Infrastructuur en Waterstaat heeft de adviescommissie VTH, onder leiding 
van de heer Van Aartsen, in 2021 de mogelijkheden in kaart gebracht om het VTH-stelsel effectiever en 
slagvaardiger te maken. De commissie Van Aartsen concludeerde dat het stelsel weliswaar verbeterd is met 
de vorming van omgevingsdiensten, maar dat verdere verandering noodzakelijk is. De commissie gaf hierbij 
10 aanbevelingen voor aanpassing van het stelsel.
De aanbevelingen van de commissie Van Aartsen zijn geland in het Interbestuurlijk programme versterking 
VTH-stelsel (IBP) van 8 juli 2022. Binnen dit programme werken Rijk, provincies, gemeenten en 
omgevingsdiensten samen om concrete stappen te zetten ter verbetering van het stelsel. Door versterking 
van het VTH-stelsel wordt beoogd te komen tot een schonere, veiligere en gezondere leefomgeving en het 
voorkomen van milieuschade in plaats van het achteraf te moeten herstellen. De deelnemende partijen 
onderschrijven dat omgevingsdiensten hierin een essentiele rol moeten spelen. Dit geldt niet alleen voor de 
uitvoering van de VTH-taken, maar ook voor de aanpak van grote maatschappelijke transitieopgaven als 
energietransitie, stikstofopgave, woningbouwopgave, klimaatadaptatie en circulariteit.
Een sterkere rol van de omgevingsdiensten is dan ook de basis voor het IBP. In het programme staat de 
ambitie centraal om te komen tot robuuste, deskundige en vernieuwende omgevingsdiensten die hun taken 
met gezag, onafhankelijkheid en professionaliteit kunnen uitvoeren en waarbij de informatiehuishouding 
tussen alle partijen in de keten op orde is. De zes ontwikkelpijiers van het programme zijn:

Robuuste omgevingsdiensten en financiering;
Bestuursrechtelijke en strafrechtelijke handhaving en vervolging;
Informatievoorziening VTH;
Kennisinfrastructuur en arbeidsmarkt;
Onafhankelijke uitvoering van toezicht en handhaving;
Monitoring kwaliteit milieutoezicht.

Daarbij is de ambitie van het Rijk, provincies en gemeenten dat de omgevingsdiensten in staat zijn om naast 
de huidige taken een essentiele rol te vervullen in de grote transitieopgaven waar Nederland voor staat.
Op 16 januari 2023 is een eerste voortqanqsrapportaqe verschenen. Daaruit blijkt dat er in een relatief korte 
periode al veel werk is verzet in de 6 pijiers. Daarmee ligt er een stevige agenda voor de jaren 2023 en 2024.
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In onderstaand overzicht is de stand van zaken ten tijde van het opstellen van deze begroting als volgt.

Eigenaarschap bij het bestuur

Q1 Q3 Q4Q1

Eigenaarschap bij de organisatie
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Op basis van bovenstaande agenda zouden in 2024 alle thema's geTmplementeerd moeten zijn.
In het jaar 2023 zal door het bestuur, na de startbijeenkomst op 7 december 2022, worden gediscussieerd 
over de koers van de organisatie: sec uitvoeringsdienst blijven of doorontwikkeling naar een omgevingsdienst? 
Bij de discussie worden de uitkomsten van het IBP betrokken, nu dit de landelijke opvolging van de 
aanbevelingen van de commissie Van Aartsen betreft waar de koepels IPO, VNG en ODNL zich aan hebben 
gecommitteerd. Het thema “De RUD Zuid-Limburg als Kenniscentrum” is gekoppeld aan de bestuurlijke 
dialoog, omdat de ruimte voor deze ontwikkeling moet passen binnen de kaders van de uitgezette koers. Dat 
de kennisinfrastructuur, de kennisontwikkeling en de kennisdeling van omgevingsdiensten essentieel is voor 
het toekomstproof maken van omgevingsdiensten volgt uit de pijiers 3 en 4 van het IBP.

5.
6.

Via de voortgangsnotities 'De Doorontwikkeling' worden het algemeen bestuur en onze deelnemers 
tweemaal per jaar over de voortgang van de uitvoering van de acties die gekoppeld zijn aan deze thema’s, 
ge inform eerd.

Thema's
Discussie koers RUD + 
RUD ais kenniscentrum

Positionering en 
zichtbaarheid

Interne ontschotting, om de organisatie nog integraler, efficienter en effectiever te maken, ook richting 
invoering van de Omgevingswet;
Het zijn van een aantrekkelijke werkgever;
RUD Zuid-Limburg als Kenniscentrum.

Implementatie

GeTmplementeerd en 
vraagt blijvende aandacht

2023
Q2 I Q3 I Q4

2023
Q2

^024 

02

2024 
02JThem^_________

Groeien naar partnerschap

Politieke sensitiviteit

Communicatie

Relatiemanagement

Interne ontschotting

Aantrekkelijk werkgeverschap
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Vanaf het moment van inwerkingtreding van de Omgevingswet verwachten we daarnaast aanzienlijk meer 
tijd kwijt te zijn aan de nieuwe vorm van vooroverleggen, de zogeheten intake- en omgevingstafel. Tevens 
bieden we de rol van 'milieucontactpersoon' aan, welke tegen die tijd meer vorm zal hebben gekregen, en 
daarmee meer inzet vraagt van onze vergunningen medewerkers. Ook zal er van de toezichthouders meer 
worden gevraagd in relatie tot het afwikkelen van meldingen, als gevolg van het vergunningsvrij worden van 
bepaalde activiteiten.

Een derde onderwerp is de actualisatie van de berekeningen van de milieuleges. Voor het eerste jaar na 
inwerkingtreding van de Omgevingswet zijn inmiddels kant en klare cijfers gereed, die door de deelnemers 
direct opgenomen kunnen worden in hun legesverordeningen. Het overgrote deel van onze deelnemers heeft 
aangegeven hier gebruik van te maken. Voor het jaar na inwerkingtreding moet een nieuwe calculatie worden 
gemaakt, gebaseerd op actuele cijfers.

Het volgende thema betreft de ondersteuning van onze deelnemers bij het ontwikkelen van hun 
omgevingsvisies en omgevingsplannen. Wij verwachten dat er een beroep zal worden gedaan op onze VTH- 
kennis. In het verlengde hiervan bevinden zich ook eventuele aanpassingen aan de zogeheten “bruidsschat” 
die gemeenten wellicht willen maken, waar wij over kunnen adviseren.

Het eerste onderwerp dat de aandacht vraagt betreft de omzetting van ons inrichtingenbestand naar 
milieubelastende activiteiten. Hiermee zijn wij in 2023 al gestart en hebben een doorlooptijd van 3 jaar 
hiervoor gepland.

In 2023 is de fulltime projectmatige aanpak van de implementatie binnen onze organisatie losgelaten en zijn 
de resterende implementatiewerkzaamheden intern overgedragen. In de going concernaanpak zijn er in 2024 
een aantal onderwerpen die inzet vereisen.

De Omgevingswet
De inwerkingtredingsdatum van de Omgevingswet is 1 januari 2024. Na meerdere malen uitstel zal de wet 
dan eindelijk ingaan. Er is dan bijna twintig jaar aan de invoering gewerkt en het wordt wel de grootste 
wetgevingsoperatie sinds Thorbecke genoemd.

De onderdelen communicatie en relatiemanagement van het thema 'Groeien naar partnerschap' bevinden zich 
in de implementatiefase, evenals het thema 'Aantrekkelijk werkgeverschap'.
Voor de herkenbaarheid van onze organisatie voor 'de buitenwacht’ vermelden wij sinds vorig jaar in onze 
communicatie-uitingen al vaker het woord Omgevingsdienst als toevoeging aan de naam RUD Zuid-Limburg 
(zie bijvoorbeeld onze website RUD Zuid-Limburg). Dit in het kader van het geTmplementeerde thema 
‘positionering en zichtbaarheid', maar het heeft een duidelijke relatie met het onderdeel Communicatie uit het 
thema “Groeien naar partnerschap' en, zeker in de huidige overspannen VTH-arbeidsmarkt, met het thema 
'Aantrekkelijk werkgeverschap'. Een wijziging van de officiele naam kan met de komende wijziging van de 
tekst van de Gemeenschappelijke Regeling plaatsvinden (zie hierover verder onder 1.3, wijziging Wet 
gemeenschappelijke regelingen).

|W
■ % ZwiiAJmburg
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De financiele consequenties van de verschuiving van bodemtaken konden niet goed geraamd worden. Er is 
daarom afgesproken om met behulp van monitoring in de gaten te houden welke consequenties de 
verschuiving van taken heeft in de uitvoering. Ook is een kwaliteits- en efficiency impuls voor 3 jaar 
afgesproken voor de uitvoering.

Nadien zijn er financiele afspraken gemaakt door het ministerie van Infrastructuur en Waterstaat, de VNG, 
het IPO en de Unie van Waterschappen over Rijksmiddelen voor de voortzetting van een robuuste uitvoering 
van de bodemtaken in de 'Bestuurlijke afspraken Bodem en ondergrond en verdeling 
bodemsaneringsmiddelen’. Hierin is afgesproken de huidige Rijksbijdrage voor de uitvoering van de wettelijke 
taken in het kader van de Wet bodembescherming (Wbb) en het Besluit bodemkwaliteit (Bbk) tot en met 2030 
te continueren. En dat provincies en de al bevoegd gezag gemeenten Wbb hun financiele (rijks)bijdragen 
continueren in de omgevingsdienst, wat betekent dat de rijksbijdragen voor de uitvoering van de wettelijke 
nieuwe basistaken bodem moeten worden doorgezet naar onze dienst.

Op 8 december 2022 is aan de gemeenteraden en provinciale staten onze kaderbrief 2024 gestuurd voor het 
geven van een zienswijze. Over de nieuwe bodemtaken voor gemeenten is opgenomen dat ten tijde van het 
sturen van de Kaderbrief er voor de bevoegdheidsoverdracht financieel niet is geregeld qua overheveling 
vanuit het Provinciefonds naar het Gemeentefonds. Voor de uitvoering van deze taken is becijferd dat er 6 fte 
nodig zijn binnen de RUD Zuid-Limburg. Aangegeven is dat de organisatie alleen de nieuwe bodemtaken zal 
uitvoeren die door de deelnemers worden ingebracht en betaaid. Vanwege de landelijke onduidelijkheid over 
middelen is destijds aangegeven dat er in de begroting 2024 van een ingroeimodel kan worden uitgegaan.

Nieuwe bodemtaken onder de Omgevingswet
Voor de discipline bodem zal het meest gaan veranderen met de komst van de Omgevingswet per 1 januari 
2024. Niet alleen de Provincie, gemeenten Heerlen en Maastricht, maar alle gemeenten worden onder het 
regiem van de Omgevingswet bevoegd gezag bodem. Gemeenten zijn dan primair beheerder van de 
bodemkwaliteit voor hun grondgebied. Door deze bevoegdheidswijziging komen alle taken voor de 
bodem(sanering) bij gemeenten te liggen. Reeds beschikte en lopende saneringen blijven onder de 
bevoegdheid van de provincie en de ‘bevoegd gezaggemeenten Wbb’.
In het Omgevingsbesluit is bepaald welke taken onder de Omgevingswet deel uitmaken van het 
basistakenpakket van omgevingsdiensten. Het basistakenpakket is zoveel mogelijk beleidsneutraal omgezet 
onder de Omgevingswet. De VTH-taken van gemeenten voor bodem blijven ook onder de Omgevingswet bij 
de omgevingsdiensten. In het basistakenpakket worden alle milieubelastende activiteiten op of in de bodem 
van hoofdstuk 3 van het Besluit activiteiten leefomgeving aangewezen, dus inclusief de taken op het gebied 
van bodem en de daarbij behorende werkzaamheden.
Als gevolg van de Aanvullingswet bodem is het basistakenpakket voor ‘bodem’ wel veranderd.
De wetgever heeft het wenselijk geoordeeld dat, evenals voor de andere milieubelastende activiteiten, de 
taak vergunningverlening ten aanzien van bodemgerelateerde activiteiten ook onderdeel te laten zijn van het 
basistakenpakket. De uitbreiding geldt eveneens bij de taak meldingen, maatwerkvoorschriften en 
gelijkwaardige maatregelen m.b.t. bodemsaneringen. Alle gemeenten dienen deze taken als basistaken in te 
brengen bij de omgevingsdiensten en door hen te laten uitvoeren.

Dit alles gaat tot slot ook nog gepaard met de nieuwe, ruimere afwegingsruimte die bevoegd gezagen krijgen 
als gevolg van de Omgevingswet. Mochten lokale werkwijzen uiteen gaan lopen, dan zal ook dit aanvullend 
werk opleveren in onze dagelijkse praktijk.

I^ZuiiflJmburg
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Doorwerking Europees klimaat- en milieubeleid
De invioeden op het klimaat en het milieu zijn steeds merkbaarder. Bouwen aan een klimaatneutraal en 
groen Europa behoort dan ook niet voor niets tot de prioriteiten van de Europese Unie. Op Europees niveau 
wordt verschillende wetgeving op het gebied van milieu en klimaat vastgesteld. Zo beschermt het EU- 
milieubeleid de lucht, het water en de bodem in Europa.
Het EU-klimaatbeleid en de klimaatactie op EU-niveau kregen een nieuwe impuls door de Green Deal. De 
Green Deal heeft het doel om een transitie naar een klimaatneutrale, hulpbronnenefficiente, schone en 
circulaire economie te bewerkstelligen. Specifiek moet de Green Deal leiden tot een klimaatneutraal Europa 
in 2050, wat inhoudt dat er netto geen broeikassen uitgestoten worden. Deze klimaatdoelstellingen zijn 
vervolgens bindend geworden door de Europese Klimaatwet en nader uitgewerkt met het ‘Fit for 55'-pakket. 
Dit pakket stelt het tussendoel van 55% emissiereductie in 2030 ten opzichte van 1990. Ook moet in dat jaar 
40% van de energie uit hernieuwbare bronnen komen. Deze EU-wetgeving heeft ook zijn doorwerking op 
decentraal niveau. Bijzondere aandacht is er voor de onderwerpen afval, chemische stoffen, CO2 en 
luchtkwaliteit, energie, landbouw, natuur en biodiversiteit en waterbeheer naast de ondenwerpen klimaat en 
milieubeleid.
Een verantwoord beheer van afval en hergebruik van materialen vormen essentiele elementen van het EU- 
milieubeleid. Met een gestructureerd afvalbeleid probeert de EU bij te dragen aan de circulaire economie, 
naast het verminderen van de hoeveelheid afval. De Kaderrichtlijn afvalstoffen (2008/98/EG) vormt de basis 
van de EU-wetgeving op het gebied van afvalstoffen. Ingeval van een EU-verordening geldt dat deze 

In deze begroting gaan wij uit van de landelijke bestuurlijke afspraken Bodem en ondergrond en verdeling 
bodemsaneringsmiddelen 2023 t/m 2030. Zoals hiervoor al is aangegeven houden deze houden in dat vanuit 
het rijk de middelen voor de komende jaren wordt voortgezet en dat de financiering van 'nieuwe bodemtaken’ 
bij de omgevingsdiensten gebeurd door de bevoegde gezagen die eerst deze taken uitvoerden. In onze 
situatie betreft dit drie deelnemers in onze gemeenschappelijke regeling. In de werkprogramma’s per 
deelnemer worden wel de uren die wij nu ramen voor de uitvoering van de nieuwe basistaken vermeld, maar 
in de facturering zullen wij afspraken maken met deze drie deelnemers t.b.v. alle deelnemers.
Nu er landelijke afspraken zijn over de financiering van de nieuwe bodemtaken is er geen reden meer voor 
een ingroeimodel.
De kengetallen die wij hebben gehanteerd voor de onderbouwing van de 6 fte zijn opgenomen in onze 
Producten & Dienstencatalogus. Deze kengetallen zijn gebaseerd op landelijke cijfers. Mochten er nieuwe 
landelijke cijfers beschikbaar komen vanuit de net genoemde monitoring, dan kunnen deze worden 
gehanteerd.

Naar aanleiding van de Kaderbrief van 16 november 2022 en de hierin gestelde vraag hoe gemeenten 
tegenover de (financiele) invulling van de uitvoering van de bodemtaken staan hebben wij diverse 
zienswijzen ontvangen, die samengevat het volgende beeld geven:

Men kiest voor een ingroeimodel voor de bodemtaken;
Men vraagt om een nadere onderbouwing van de becijferde fte voor de bodemtaken, omdat men niet 
akkoord is met de gehanteerde aantallen en kengetallen die zijn gehanteerd.

Verwacht wordt dat in 2023 een landelijke nulmeting beschikbaar is van hoeveel capaciteit/uren de 
omgevingsdiensten nu hebben voor de VTH-taken bodem en het aantal meldingen/controles inclusief goede 
kwalitatieve duiding. Er wordt zowel voor als na inwerkingtreding van de Omgevingswet gemonitord, zodat 
ook duidelijk wordt hoeveel uren inzet de uitvoering van de VTH-bodemtaken (basistakenpakket) vraagt.

■ % Zuit/Umburg
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Belangrijk onderdeel van de energiebesparingsplicht en de bijbehorende informatieplicht zijn de Erkende 
Maatregelenlijsten (EML). Door het uitvoeren van de toepasselijke maatregelen kan een bedrijf of instelling 
invulling geven aan de energiebesparingsplicht. De maatregelen op de EML vormen ook de basis voor de 
vierjaarlijkse informatieplicht waarmee bedrijven en instellingen rapporteren over de genomen maatregelen.

wetgeving rechtstreeks werkt in Nederland zoals voor het vervoer van afval tussen lidstaten, en voor 
richtlijnen geldt dat deze in onze nationale wetgeving zijn omgezet. De Nederlandse afvalregelgeving is nu 
(nog) vastgelegd in hoofdstuk 10 van de Wet milieubeheer. Gemeenten en provincies spelen een belangrijke 
rol in afvalbeheer en het hergebruiken van afvalstoffen c.q. het gebruik van nieuwe grondstoffen. Denk hierbij 
aan de VTH-taken bij afvalbedrijven, welke onze dienst namens het bevoegd gezag uitvoert.
Om mens en milieu beter te beschermen tegen schadelijke chemische stoffen is er uitgebreide regelgeving 
op EU-niveau. De belangrijkste wetgeving op het gebied van chemische stoffen is de REACH-verordening 
(Verordening 1907/2006). Daarnaast is ook de Seveso lll-richtlijn (2012/18/EU) van belang: deze richtlijn legt 
regels vast om ongevallen waarbij gevaarlijke stoffen betrokken zijn te voorkomen, en de gevolgen voor 
mens en milieu te beperken. Deze laatstgenoemde richtlijn is in Nederland omgezet in het Besluit risico’s 
zware ongevallen (BRZO) en de Regeling risico’s zware ongevallen. Voor de handhaving van het BRZO bij 
bedrijven waarop dit besluit van toepassing is, is onze dienst een van de zes landelijk aangewezen 
gespecialiseerde omgevingsdiensten.
Een van de noodzakelijkheden om klimaatverandering tegen te gaan is de uitstoot van broeikasgassen, zoals 
CO2, sterk te verminderen. Emissiereductie is daarom een essentieel onderdeel van het Europese 
klimaatbeleid en verder uitgewerkt in Europese regelgeving. Decentrale overheden kunnen op verschillende 
terreinen te maken krijgen met Europese regels op het gebied van broeikasgassen. Er worden bijvoorbeeld 
eisen gesteld aan luchtkwaliteit en aan de uitstoot van CO2 en luchtverontreinigende stoffen. Waar van 
toepassing bij bedrijven c.q. grote verontreinigende installaties, zoals bijvoorbeeld de Richtlijn Industriele 
Emissies, worden namens het bevoegd gezag vergunningen verleend door onze dienst en vindt toezicht en 
handhaving plaats. De vergunningsvoorschriften moeten worden vastgesteld op basis van de best 
beschikbare technieken (BBT). Daarnaast meet bij het verlenen van een vergunning rekening worden 
gehouden met de totale milieuprestatie van de installatie. Dus ook met energie-efficientie en het gebruik van 
(nieuwe) grondstoffen.
Het Europees energiebeleid is veelomvattend: het betreft thema’s als duurzame energieopwekking, maar ook 
de introductie van energielabels voor producten en gebouwen. In 2030 moet de energie-efficientie met 32% 
verbeterd zijn. Dit kan bijvoorbeeld door energiezuinige technische oplossingen of maatregelen die verspilling 
tegenaan. Om in Nederland daar invulling aan te gaan geven zal derhalve in de zomer van 2023 de 
uitvoering van de bestaande energiebesparingsplicht voor bedrijven en instellingen aangepast gaan worden. 
Deze aanpassing verplicht bedrijven en instellingen met een energiegebruik van 50.000 kWh elektriciteit of 
25.000 m’ aardgasequivalent alle mogelijke energiebesparende maatregelen te treffen met een 
terugverdientijd van vijf jaar of minder. Ook zal er een verbreding plaatsvinden naar meer verduurzaming van 
het energiegebruik met CO2-reducerende maatregelen. Naast energiebesparende maatregelen worden 
daarmee ook maatregelen voor het produceren van duurzame energie en elektrificatiemaatregelen met een 
terugverdientijd van vijf jaar of minder toegevoegd aan de verplichting. Hiermee wordt het aantal maatregelen 
en de reikwijdte van de energiebesparingsplicht uitgebreid. Verder wordt de doelgroep die onder de 
verplichting valt uitgebreid door ook grote energiegebruikers, inclusief bedrijven die deelnemen aan het EU- 
ETS’ van af 2023 te verplichten alle maatregelen ter verduurzaming van het energieverbruik met een 
terugverdientijd van vijf jaar of minder te treffen.
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Wijziging Wet gemeenschappelijke regelingen
Voor 1 juli 2024 dient de tekst van onze gemeenschappelijke regeling te zijn aangepast aan de gewijzigde 
Wet gemeenschappelijke regelingen (Wgr) per 1 juli 2022. Doel van de gewijzigde Wgr is om de 
democratische legitimiteit van gemeenschappelijke regelingen en de kaderstellende rol van gemeenteraden 
en provinciale Staten te versterken en te verbeteren.

De EML kunnen onvoldoende uitputtend de energiebesparingsmogelijkheden bij de complexere processen 
van grootverbruikers afdekken. Voor grootverbruikers (o.a. ETS-bedrijven) wordt daarom bij de aanpassing 
van de energiebesparingsplicht ook de verplichting opgelegd om vierjaarlijks onderzoek te doen naar de 
verduurzaming van het energiegebruik. Grootverbruikers zijn daarom straks verplicht om procesmaatregelen 
met een terugverdientijd van vijf jaar of minder te identificeren, vervolgens op te nemen in een 
uitvoeringsplan en tenslotte daadwerkelijk uit te gaan voeren. De uitvoering van deze energiebesparingsplicht 
sluit hierbij zoveel mogelijk aan bij de eisen van de energie-audit (EED) die een deel van de bedrijven uit 
deze doelgroep al moet uitvoeren op grond van de Europese energie-efficientie richtlijn.

Circulaire economie
In een circulaire economie bestaat geen afval en worden producten en grondstoffen steeds opnieuw gebruikt. 
Het afval is de nieuwe grondstof. Inzet is om de Nederlandse economie in 2050 votledig te laten draaien op 
herbruikbare grondstoffen. Voor de overgang naar een circulaire economie werkt de overheid samen met 
bedrijven en maatschappelijke organisaties.
In februari 2023 is het Nationaal Programme Circulaire Economie 2023 - 2030 (NPCE) verschenen. Hierin is 
opgenomen hoe een circulaire economie voor verbetering kan zorgen van het klimaat, leveringszekerheid en 
biodiversiteit en vermindering van vervuiling; vier maatschappelijke opgaven. Het NPCE richt zich op alle 
fasen van de productieketen. Dit houdt in dat zowel de winning als het gebruik van (primaire) grondstoffen. 
Het programme bevat stimulerende en richtinggevende beleidsmaatregelen om zowel de nationale uitstoot 
van CO2 als de COz-uitstoot van de gehele productieketen te verminderen. De implementatie van het 
Europese Actieplan Circulaire Economie 2020 is daarbij meegenomen. Waar het beleid zich eerder vooral 
richtte op de achterkant van de keten worden nu meer maatregelen aan de inputkant (zoals circulair ontwerp) 
en in de gebruikfase.
Er zijn vier knoppen waar met circulaire-economiebeleid aan gedraaid kan worden om ons 
grondstoffengebruik meer circulair te maken. De maatregelen in het NCPE zijn daarop gericht.

Verminderen van grondstoffengebruik: minder (primaire) grondstoffen gebruiken door af te zien van het 
produceren of kopen van producten, deze te delen of ze efficienter te maken.
Substitutie van grondstoffen: primaire grondstoffen vervangen door secundaire grondstoffen en 
duurzame biogrondstoffen die zo hoogwaardig mogelijk toegepast worden, of door andere, meer 
algemeen beschikbare grondstoffen met een lagere milieudruk.
Levensduurverlenging: producten en onderdelen langer en intensiever gebruiken door hergebruik en 
reparatie. Dit vertraagt de vraag naar nieuwe grondstoffen.
Hoogwaardige verwerking: de kringloop sluiten door recycling van materialen en grondstoffen, zodat er 
minder afval wordt verbrand of gestort en er meer hoogwaardig aanbod van secundaire grondstoffen 
ontstaat.

Met name bij de tweede knop kunnen wij bedrijven bewuster maken bij overleg over vergunningaanvragen 
over de inzet van secundaire grondstoffen, circulair te ontwerpen en samenwerking te zoeken met andere 
partijen in de keten van een bepaalde (secundaire) grondstof.

Zu/JUmburg
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De gewijzigde Wgr brengt ook een procedurele verandering mee met betrekking tot het vaststellen van de 
begroting. De veranderde termijnen gelden al, dus ook bij deze (ontwerp-)begroting.
Reden hiervoor is dat de gewijzigde termijnen beter aansluiten op de begrotingscyclus van gemeenten en 
provincies.

In gezamenlijkheid met andere gemeenschappelijke regelingen in Limburg is in 2022 het initiatief genomen, 
onder begeleiding van externe juridische adviseurs, om de krachten te bundelen en de gemeenteraden en 
provinciale staten te ontzorgen bij de aanpassingen van de gemeenschappelijke regelingen enerzijds en de 
operationele vertaling anderzijds.
Waar mogelijk zullen de aanpassingen in de teksten van de gemeenschappelijke regelingen zoveel 
mogelijk uniform zijn en gestreefd wordt naar een gelijktijdige behandeling van de voorgestelde 
aanpassingen in de vergaderingen van deze vertegenwoordigende organen. De start van het formeel 
besluitvormingsproces is voorzien in de zomer van 2023, opdat voor 1 juli 2024 de teksten van de 
gemeenschappelijke regelingen ook kunnen zijn aangepast. Er is ge'i'nvesteerd in de (goede) contacten met 
de griffies.

Binnen 2 weken na 
vaststelling, maar v6dr 
1 augustus

Bij aanbieding van de 
ontwerpbegroting aan het 
algemeen bestuur

8 weken na aanbieding. 
door het dagelijks bestuur

8 weken voor aanbieding 
aan het algemeen bestuur

Binnen 2 weken na 
vaststelling, maar voor 
15 September

Bij aanbieding van de 
ontwerpbegroting aan het 
algemeen bestuur 
Voorafgaand aan de 
vaststelling van de 
begroting door het 
algemeen bestuur

12 weken na aanbieding 
door het dagelijks bestuur

12 weken voor aanbieding 
aan het algemeen bestuur

Het dagelijks bestuur zendt algemene 
financiele en beleidsmatige kaders 
aan de gemeenteraden en 
provinciale staten
Het dagelijks bestuur zendt de 
ontwerpbegroting aan de 
gemeenteraden en provinciale staten 
Gemeenteraden en provinciale staten 
kunnen zienswijzen indienen bij het 
dagelijks bestuur over de 
ontwerpbegroting
Toevoegen commentaren op de 
ontwerpbegroting t.b.v. het algemeen 
bestuur door het dagelijks bestuur 
Het dagelijks bestuur stelt de 
gemeenteraden en provinciale staten 
in kennis van zijn oordeel over de 
(eiwntueel) ingediende zienswijze en 
de conciusies die het daaraan 
verbindt
Vaststelling begroting door het 
algemeen bestuur
Het dagelijks bestuur zendt de 
vastgestelde begroting aan de 
Minister van Binnenlandse Zaken en 
Koninkrgtsrelaties

Uiterste datum voor
1 juli 2022_________
15 april

Uiterste datum vanaf 
1 juli 2022__________
30 april

■ W ZMiiAJmburg
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yAcf/'eve openbaarmaking
De Woo stelt de verplichting om 11 benoemde informatiecategorieen actief te publiceren. Deze verplichting 
zal niet voor alle 11 categorieen tegelijk gelden. Over de ingangsdatum is nog geen zekerheid tijdens het 
schrijven van deze openbaarheidsparagraaf maar naar verwachting zullen later in 2023 de eerste 
categorieen gepubliceerd moeten worden. De landelijke digitale infrastructuur PLOOl (Platform voor Open 
Overheidsinformatie) t.b.v. de openbaarmaking zal fundamenteel worden herontworpen, zo is eind december 
2022 aangekondigd.
In 2024 zullen wij zorgen dat wij voldoen aan de Woo door de op dat moment verplichte 
informatiecategorieen actief te publiceren conform een basis ambitieniveau. Dit betekent dat wij de wettelijke 
fasering van de Woo volgen. Voor elke fase worden de documenten uit de betreffende categorie vanaf de 
wettelijk verplichte datum actief openbaar gemaakt. Daarmee voldoen wij aan het wettelijk minimum voor wat 
betreft het openbaar maken van overheidsstukken uit de categorieen. opgenomen in artikel 3.3 van de Woo, 
in de daartoe behorende fase. Het proces van actieve openbaarmaking zal zodanig worden vormgegeven dat 
we op efficiente, veilige, en AVG-conforme wijze kunnen publiceren.

Passieve openbaarmaking
De Wet open overheid is de opvolger van de Wet openbaarheid van bestuur (Wob). Op het gebied van 
passieve openbaarmaking (Wob- of Woo-verzoeken) kent de Woo de nodige veranderingen ten opzichte van 
de Wob. De werkwijze en doorlooptijd van verzoeken tot (passieve) openbaarmaking van informatie onder de 
Wet open overheid worden in 2024 gecontinueerd zoals ingezet bij inwerkingtreding van de Woo. 
Uitgangspunten daarbij zijn transparantie en snelheid.

Woo-contactfunctionaris
De Woo-contactfunctionaris is een nieuwe rol die per 1 mei 2022 per bestuursorgaan is aangewezen. In 2024 
zullen rol en positie worden gecontinueerd zoals ingezet. Indien nodig kunnen deze worden herijkt op basis 
van de ervaringen die tot dan toe zijn opgedaan.

1.
2.
3.
4.

Niet elke wetswijziging is per se een verbetering ten opzichte van een eerdere situatie. Het is ook daarom dat 
wij streven om de begroting 2024 op 10 juli 2023 te laten vaststellen door het algemeen bestuur. De gegeven 
langere zienswijzetermijn voor gemeenteraden en provinciale staten zou bij het volgen van de uiterste 
termijnen namelijk als consequentie hebben dat reactietermijnen in een regulier zomerreces gaan vallen. Om 
deze reden is de ontwerpbegroting al in maart 2023 aangeboden voor een zienswijze.

■ % ZuitAJmburg

Wet open overheid
De Wet open overheid (Woo), ingangsdatum 1 mei 2022, legt aan bestuursorganen een aantal verplichtingen 
op. Een van deze verplichtingen betreft het geven van een impuls aan openbaarheid door in de begroting en 
het verantwoordingsverslag in de jaarstukken aan te geven hoe rekening wordt gehouden met de bepalingen 
uit de Woo. Deze paragraaf is de invulling van deze verplichting in de begroting 2024.
De Wet open overheid kent, samengevat, een viertal belangrijke aspecten:

de verplichting voor ieder bestuursorgaan om een Woo-contactfunctionaris aan te wijzen,
verplichtingen gericht op passieve openbaarmaking, 
verplichtingen gericht op actieve openbaarmaking en 
het op orde brengen van de (digitale) informatiehuishouding.
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Onze dienst streeft naar een uniforme wijze van uitvoering geven aan de wettelijke kaders op het gebied van 
milieu- en omgevingsrecht. Hierbij werkt zij samen met haar deelnemers aan meer uniformiteit van 
werkprocessen, samenwerking tussen vergunningverleners, toezichthouders, specialisten en juristen en 
efficientie en effectiviteit van gekozen werkwijzen.

Ten aanzien van de VTH-taakuitvoering zetten wij in op:
' Steeds meer risicogerichte en resultaatgerichte toezicht en handhaving. Daarvoor moeten we meer data 

ontsluiten om te bepalen waar het risico het grootst is voor de leefomgeving en het effect van onze inzet 
het grootst is.

• Meer en meer organiseren rondom maatschappelijke thema's en risico’s in de leefomgeving, zoals Zeer 
Zorgwekkende Stoffen, klimaat en energie, ketengericht toezicht en gebiedsgerichte aanpak. Wij 
verwachten een toename van toezicht op bovengenoemde thema’s en daarmee een verschuiving in de 
vormen van toezicht.

• Een rol in het vooroverleg samen met het bevoegd gezag en andere stakeholders bij de intake- en 
omgevingstafel. En daarmee het leveren van (VTH-)expertise aan de voorkant van een aanvraag.

• Een adviserende rol in de (regionale) beleidsvorming van omgevingsvisies en -plannen. Onze inzet richt 
zich op de uitvoerbaarheid van onze VTH-taken en inbreng van onze VTH-expertise. Maar ook het 
belang van regionale afstemming van omgevingsplannen om onder andere wildgroei en versnippering 
van verschillende regels voor geluid en lucht tegen te gaan.

• Versterken van het samenspel in de Big Eight. De Big Eight is een visuele weergave van de 
procescriteria die wettelijk zijn vastgelegd. Deze procescriteria gelden voor alle bestuursorganen die 
verantwoordelijk zijn voor beleid- en uitvoering van VTH-taken.

• Meer focus op monitoring van data van omgevingskwaliteit om de kwaliteit in de leefomgeving te kunnen 
volgen, maatwerk te kunnen leveren en maatregelen te kunnen treffen en te beoordelen.

Informatiehuishouding op orde
De Woo verplicht dat de digitale informatiehuishouding binnen 8 jaar op orde wordt gebracht. Dit betekent dat 
er op basis van een op te stellen meerjarenplan maatregelen moeten worden genomen om 
informatiebestanden duurzaam toegankelijk te maken en te houden.

1.4 Focus 2024
Net als in de voorgaande jaren ligt in 2024 de focus van de organisatie op de uitvoering van de taken rondom 
vergunningverlening, toezicht, handhaving, klachtenafhandeling, advisering en de specialistische taken 
rondom omgevingsveiligheid, bodem, geluid, lucht, asbest, energie, vuurwerk en juridische advisering. De 
inzet van het VTH-instrumentarium beweegt mee met de veranderende leefomgeving. De Omgevingsdienst 
RUD Zuid-Limburg wil het effect van haar inzet zo groot mogelijk maken en tegelijkertijd zo efficient mogelijk 
de taken voor haar deelnemers uitvoeren.
Ontwikkelmogelijkheden zijn er op het gebied van programmeren, de financieringsmethodiek, het 
professionaliseren van het informatie- en datamanagement en doorontwikkeling van business control.

■ % Zui Aimburg



2 BEHEER VAN DE RUD ZUID-LIMBURG

Periodiek overleg opdrachtgever

Uitvoeringskwaliteit op landelijk niveau

2.1 Vergunningverlening
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Vergunningaanvragen moeten binnen wettelijke termijnen worden afgehandeld en meldingen moeten 
beoordeeld worden op juistheid en volledigheid. Beide procedures moeten gei'ntegreerd worden behandeld in 
het kader van de Omgevingswet, waarbij aansluiting moet zijn met de gemeentelijke loketten. De door de 
burgers en bedrijven ingediende documenten worden getoetst en kunnen bij volledigheid en juistheid leiden 
tot een vergunning die door het betreffende bevoegd gezag wordt verstrekt.

Uit bovenstaande zaken ontstaan ook vaker bezwaar- en beroepsprocedures, zienswijzen, bestuursrechtelijke 
handhavingszaken (circa 150).

VTH-taken
De RUD Zuid-Limburg voert voorca. 3.800 inrichtingen, waarvan ruim 1.300 basistaak-inrichtingen, 
verschillende (vuurwerk)evenementen en het buitengebied de volgende werkzaamheden uit:

" Behandeling van jaarlijks circa 600 vergunningaanvragen (inclusief vooroverleg)
• Beoordeling van circa 1.500 meldingen (Activiteitenbesluit, bodemmeldingen en overige).
• Behandeling en afhandeling van circa 1.550 klachten en incidentmeldingen
• Uitvoering van circa 2.100 controles (o.a. milieucontroles, bouw- en bodemtoezicht)

Activiteiten
RUD Zu/d-L/mburgbreed
Op dienstniveau worden afspraken gemaaki met de opdrachtgevers over inhoudelijke en financiele 
verantwoording. Naast het rapporteren van gegevens als zodanig, is ook het tijdig bespreken en tussentijds 
communiceren met de opdrachtgevers een belangrijk aspect.
De activiteiten worden opgenomen in een jaarlijks werkprogramma dat besproken en afgestemd wordt met 
de opdrachtgevers, waarna door hen het werkprogramma wordt vastgesteld.
Van de dienst kunnen de opdrachtgevers verwachten dat de taakuitvoering conform de vastgestelde 
kwaliteitscriteria is.

Taken
De taken van de RUD Zuid-Limburg zijn het in opdracht van gemeenten en Provincie, individueel en 
collectief, uitvoeren van wettelijke taken en adviestaken op het terrein van milieu, op een zo efficient 
mogelijke wijze en op een goed kwaliteitsniveau. De RUD Zuid-Limburg heeft daartoe werknemers in dienst 
en verwerft op contractbasis personele capaciteit en/of specifieke kwaliteit van extern personeel.

Speerpunt________________________
Proactief informeren van opdrachtgever

Prestatie indicator_______________________
2 maal per jaar voortgangsrapportage en 1 
eindrapportage conform planning in 
werkprogramma
Per kwartaal overleg tussen opdrachtgever en 
opdrachtnemer (contracthouders en 
accountmanagers)
Werken conform de kwaliteitscriteria

Zuil/Limburg
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In 2024 streven wij ernaar alle openstaande vacatures te hebben ingevuld. De krapte op de 
arbeidsmarkt in het algemeen, en de VTH-arbeidsmarkt in het bijzonder zal hier mogelijk een knelpunt 
vormen. Dit vormt een vereiste om alle vergunning-taken te kunnen blijven uitvoeren en de inhoudelijke 
kwaliteit te blijven garanderen.
Wij blijven ook in 2024 investeren in het opleiden van trainees en schoolverlaters met een geschikte 
vooropleiding. Het kost echter minimaal 3 tot 5 jaar om te kunnen spreken van een dusdanig kennisniveau 
om de vergunningaanvragen van de complexe tot zeer complexe bedrijven zelfstandig te kunnen afhandelen. 
Daarnaast komt de begeleiding van deze groep medewerkers bij het steeds kleiner wordende team ervaren 
vergunningverleners te liggen.

Vergunningaanvragen moeten binnen wettelijke termijnen worden afgehandeld en meldingen moeten 
beoordeeld worden op juistheid en volledigheid. Beide procedures moeten geTntegreerd worden behandeld in 
het kader van de Omgevingswet, waarbij aansluiting moet zijn met de gemeentelijke loketten. De door de

Tijdige advisering over de te 
nemen beslissing op een 
aanvraag

Rechterlijke toets c.q. 
uitspraak Raad van State in 
relatie tot toezichts- en 
handhavingsacties

Rechterlijke toets c.q. 
uitspraak Raad van State 
Communicatie middels 
voortgangsrapportages

VTH-applicatie op basis van 
adviesaanvraag en 
adviesdatum

Speerpunt________
Tijdige vergunningen

Prestatie indicator________________
95% van de vergunningen, voorbereid 
met de uitgebreide procedure, dient 
binnen de wettelijke behandeld te zijn 
tenzij door de aanvrager wordt 
ingestemd met termijnoverschrijding. 
95% van de vergunningen voorbereid 
met de reguliere procedure, dient 
binnen de wettelijke termijn behandeld 
te zijn.
95% van de adviezen over de te 
nemen beslissing op een aanvraag 
dient binnen de afgesproken termijn 
gegeven te zijn tenzij wordt ingestemd 
met termijnverlenging
Vergunningen c.q. adviezen over de te 
nemen beslissing op een aanvraag 
voldoen aan de meest actuele wet- en 
regelgeving (normen, BREF's, 
richtlijnen etc.) en het beleid van de 
opdrachtgever.
Van de bezwaarschriften mag 
maximaal 15% gegrond worden 
verklaard.
Vergunningen worden binnen de 
daarvoor geldende termijnen 
aangepast aan BBT- 
conclusies/BREF's.

Informatievoorziening/meten
VTH-applicatie op basis van 
aanvraag- en besluitdatum 
Communicatie middels 
voortgangsrapportages

■ % ZuK/Umburg



17

Begroting RUD Zuid-Limburg 2024

Toename personeel
• Vergunningverlening bouw t.b.v. provincie
Er is een toename van 0,8 FTE capaciteit in de begroting opgenomen. Het betreft een vergunningverlener 
bouw, ten behoeve van de afhandeling van de provinciale bouwaanvragen. De bouvwergunningverleners 
werken al jaren onder hoge druk. Dit heeft ertoe geleid dat er vanaf 2021 extra is ingehuurd op deze 
capaciteit. Aangezien deze inhuur structureel is wordt deze nu geformaliseerd in de formatie. Dit betekent 
een toename van 0,8 FTE Vergunningverlener II Bouwen en Ruimtelijke Ordening. De totale financiele 
impact van deze toename in de begroting is € 82.400,- en komt ten laste van de provincie Limburg. In de 
leges te betrekken kosten voor vergunningverlening mogen, op grond van de vast te stellen 
Legesverordening 2024, deze kosten worden opgenomen, inclusief de onderzoeken die daar gedaan 
worden, en met een opslag voor overhead ten behoeve van vergunningen.
• Cobrdinatieteam vergunningen en specialismen
Als gevolg van de extra taken die op de dienst afgekomen zijn in de afgelopen jaren en ook in 2024 weer, is 
de formatie van het Cobrdinatieteam (C-team) dat onderdeel uitmaakt van het primaire proces als 
ondersteunende unit niet meer toereikend.
Het C-team verzorgt alle backoffice activiteiten van ontvangst en registratie en distributie van aanvragen om 
vergunningen, meldingen, adviesopdrachten et cetera tot en met afhandeling gereed product. Daarnaast 
ontzorgt het C-team alle medewerkers in het primair proces, met name op het gebied van standaard 
correspondentie en de zelfstandige afhandeling ervan. Voorbeelden van het toegenomen takenpakket zijn de 
registratie en administratieve verwerking van o.a. sloop-Zasbestmeldingen (circa 2.700 meldingen in 2022), 
meldingen Besluit bodemkwaliteit (circa 1.000 meldingen in 2022), meldingen bodemsaneringen (circa 700 
meldingen in 2022) en het toegenomen aantal meldingen Activiteitenbesluit milieubeheer (circa 300 
meldingen in 2022). Met de groei van formatie bij bijvoorbeeld het toezicht asbest, is niet de formatie van de 
administratieve behandeling meegegroeid maar is de werkdruk in deze eerste en laatste schakel in het 
primaire proces wel toegenomen. De toename van de aantallen te behandelen meldingen heeft ertoe geleid 
dat in 2022 het C-team moest worden versterkt met de inhuur van tijdelijk personeel (1 fte) en uitbreiding 
uren van vast personeel (0,05 fte). Vanwege het structurele karakter van deze producten, behorend tot het 
basistakenpakket, willen wij deze 1,05 fte formaliseren vanaf deze begroting met € 76.500. Ook gelet op de 
komende uitbreiding van het takenpakket als gevolg van de nieuwe bodemtaken bij de inwerkingtreding van 
de Omgevingswet. Deze uitbreiding is per abuis niet meegenomen in de kaderbrief.

Aanpassingen
De belangrijkste wijzigingen vanuit vergunningen in 2024 ten opzichte van de begroting 2023 zijn:

burgers en bedrijven ingediende documenten worden getoetst en kunnen bij volledigheid en juistheid leiden 
tot een vergunning die door het betreffende bevoegd gezag wordt verstrekt.

|W
■ % ZuiiflJmburg
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Ook in 2024 zullen de werknemers opleidingen volgen om te kunnen blijven voldoen aan de landelijk 
vastgestelde kwaliteitscriteria voor toezicht en handhaving.

Bij toezicht wordt informatie verzameld over het feit of een activiteit voldoet aan de in de vergunning en/of 
algemene regels gestelde eisen. Waarna over de verzamelde informatie een oordeel wordt gevormd.

Met een overspannen arbeidsmarkt voor VTH-personeel en vergrijzend personeelsbestand staat onze 
beschikbare toezichtcapaciteit meer en meer onder druk. Wij sluiten niet uit dat dit ook in 2024 consequenties 
zal hebben voor de uitvoering van de werkprogramma’s. Dan zullen we hierover ook het gesprek voeren met 
de opdrachtgevers.

Onze beschikbare toezichtcapaciteit zetten wij met name in voor het uitvoeren van reguliere 
veiligheidsinspecties, de afhandeling van klachten en incidenten. Tevens wordt er meer ingezet op 
inspecteren van bedrijven op basis van een projectmatige aanpak.

De samenwerking met de inspectiepartners, zoais de veiligheidsregio en de Inspectie Leefomgeving en 
Transport zal verder worden gei'ntensiveerd.

Bij overtredingen gebruiken we de bestuursrechtelijke instrumenten om overtredingen te beeindigen. Hierbij is 
de net genoemde Landelijke Handhavingsstrategie Omgevingswet leidend.

Ook zal de focus in 2024 liggen op een steeds meer risicogerichte aanpak volgens een uniforme 
benaderingswijze. Naleefgedrag, maar ook gedrag en thema's zoais onder andere gezondheid, veiligheid 
zullen hierin een belangrijke rol innemen. In voorkomende gevallen zal ook intensiever worden ingezet op het 
uitvoeren van onaangekondigde controles.

Op basis van data-analyses kunnen we steeds betere prioriteiten stellen en inzicht geven in de prioritering, 
maar ook in de monitoring van de resultaten van het toezicht. Randvoorwaardelijk daarbij is dat de digitale 
infrastructuur ook goed functioneert.

De uitvoering van het toezicht zal steeds meer gericht zijo op (duurzaamheids-)thema's zoais emissies van 
stoffen naar de lucht, het terugdringen van COz-uitstoot, maar ook het terugdringen van emissies van Zeer 
Zorgwekkende Stoffen. Daarnaast zal het naleefgedrag op basis van de Landelijke Handhavingsstrategie 
Omgevingswet een nog belangrijkere rol gaan innemen bij de inzet van het toezicht.

De RUD Zuid-Limburg houdt toezicht in overeenstemming met de vastgestelde 
dienstverleningsovereenkomsten en werkprogramma's van de partners, en (landelijke) kaders/afspraken die 
voor toezicht gelden. Het uitoefenen van toezicht bij de BRZO- en RIE-4-bedrijven wordt eveneens landelijk 
afgestemd met de college BRZO-omgevingsdiensten en via BRZO+ met Veiligheidsregio's, de Nederlandse 
Arbeidsinspectie, het Openbaar Ministerie en het Rijk.

■ W Zw»4Jmburg
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Adviestaken
Specialistische adviezen buiten het werkprogramma om worden op basis van een kostenraming achteraf 
gefactureerd.

De organisatie toetst, controleert, adviseert, voert onderzoeken/metingen uit dan wel voert 
beheersmaatregelen uit over de onderwerpen energie, geluid, lucht, bodem en omgevingsveiligheid. 
Daarnaast participeren de medewerkers in de ontwikkeling, uitvoering en evaluatie van beleid op deze 
taakvelden en houden zij rekening met eventuele innovaties bij de uitvoering van de geleverde producten en 
gevoigde werkwijzen.

Juridische advisering en procesvoering zijn over de jaren toegenomen. De juridische producten zijn in de 
nieuwe productcatalogus afzonderlijk benoemd en worden ook afzonderlijk in de werkprogramma's 
opgenomen. Op basis van feitelijk geschreven uren vindt de afrekening met de deelnemers plaats.

Onder handhaving wordt verstaan: het overgaan tot het opleggen van bestuursrechtelijke en/ of strafrechtelijke 
(herstel)sancties indien uit het toezicht blijkt dat niet aan de gestelde eisen wordt voldaan. Bij het opleggen 
van sancties is steeds juridisch advies aan de orde.

VTH applicatie op basis van 
(verzoek- en) besluitdatum

Prestatie indicator____________________
Toezichtrapporten voldoen aan de meest 
actuele wet- en regelgeving en het beleid 
van de opdrachtgever.
95% van de handhavingsbesluiten worden 
genomen binnen de daarvoor afgesproken 
termijn.
Uitvoering werkprogramma opdrachtgever 
zoals onderling afgesproken
Hanteren van vastgesteld 
handhavingsbeleid opdrachtgever

Speerpunt
Kwaliteit

Speerpunt
Kwaliteit

Prestatie indicator
De adviezen bevatten heldere 
conclusies en zijn transparent in de 
afwegingen
95% van de adviezen is voor de 
afgesproken termijn aan de 
opdrachtgever verzonden

Informatievoorziening/meten
Tevredenheid opdrachtgever

Informatievoorziening/meten

Rechterlijke toets c.q. 
uitspraak Raad van State

■ % ZunyUmburg
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In de zomer van 2022 is bepaald dat het toezien op de naleving van het frequent, tijdig, goed en voiledig 
indienen door bedrijven van een dergelijke COz-rapportage als extra basistaak door gemeenten moet worden 
ingebracht bij de omgevingsdiensten en dat deze diensten verder uitvoering geven aan de daadwerkeiijke 
bijbehorende werkzaamheden. Onlangs werd melding gemaakt van hetfeit dat landelijk gebleken is dat 
ongeveer 8.000 werkgevers/organisaties te maken zullen krijgen met voornoemde rapportageverplichting. 
Nadere informatie over de verdeling van dit genoemd aantal bedrijven per omgevingsdienst in Nederland werd 
daarbij niet gegeven. maar het betekent wel dat ook wij als RUD Zuid-Limburg voor ons werkgebied hiermee 
geconfronteerd zullen worden. Niet alleen het aantal bedrijven dat onder deze regelgeving valt is onbekend, 
maar ook de exacte omvang van de daarbij uit te voeren werkzaamheden is op dit moment (nog) niet volledig 
uitgekristalliseerd. Concluderend kan gesteld worden dat landelijk verwacht wordt dat de hiervoor aangegeven 
werkzaamheden door omgevingsdiensten in 2023 worden opgepakt, maar dat op dit moment nog niet bekend 
is hoe groot de daarvoor benodigde capaciteit moet zijn en hoeveel financiele middelen daarvoor benodigd 
zijn dan wel gereserveerd moeten worden.

In het klimaatakkoord dat in 2019 door het kabinet werd gepresenteerd, zijn afspraken gemaakt tussen 
overheden en het bedrijfsieven over verduurzaming van onder meer de werkgebonden personenmobiliteit. Dit 
vanwege het feit dat meer dan de helft van het aantal afgelegde kilometers van de personenmobiliteit 
gerelateerd is aan woon-werk en zakelijk verkeer. Daarbij werd ook geconstateerd dat de tot dat moment 
gevoigde vrijwillige aanpak voor de klimaatopgave onvoldoende effect zal hebben en er een meer dwingende 
aanpak wenselijk was. Om de COz-uitstoot van werkgebonden personenmobiliteit te verminderen komt er per 
1 juli 2023 derhalve een rapportageverplichting voor werkgevers en/of organisaties die 100 of meer 
werknemers in dienst hebben.

■ % ZuiiflJmburg
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• Toename personeel.
De belangrijkste toename in personeel betreft de nieuwe bodemtaken die bij het ingaan van de 
Omgevingswet worden belegd bij alle gemeenten en die. omdat het een basistaak is, verplicht moet worden 
ingebracht. Becijferd is dat dit 6 fte aan capaciteit vraagt. Landelijk wordt de komende 3 jaar monitoring 
gestart om inzicht te krijgen in de inzet, opdracht en uitgaven voor de VTH-bodemtaken en het effect van de 
verschuiving van bodemtaken op de uitvoering daarvan.
Het gebruik van^data als informatiebron en als element van storing en duiding van ontwikkelingen wordt 
steeds belangrijker. Dit vraagt om investeringen in personele capaciteit. In de begroting 2024 is hiertoe 1 fte 
functioneel beheer opgenomen. In de vorige begroting is een data-analist opgenomen, om ons te 
ondersteunen in het gebruik van data als informatiebron en als element van sturing en duiding van informatie 
voor kwalitatief en kwantitatief onderzoek. Een functioneel beheerder ondersteunt op het technische vlak: het 
beheren van applicaties en het bewaken van functionaliteiten en de functionele inrichting van systemen. 
Deze persoon begeleid implementaties van nieuwe (versies van) applicaties, test nieuwe functionaliteiten, 
voert het wijzigingsbeheer uit en ondersteunt de gebruikers bij het werken met systemen/applicaties.

Algemeen
Zie het financieel overzicht in paragraaf 5.4 voor de totale begroting en bijiage 6.2 voor de bijdrage per 
deelnemer.

Voor de RUD Zuid-Limburg is het Besluit begroting en verantwoording provincies en gemeenten (BBV) 
van toepassing. Conform het BBV zijn wij verplicht de baten en lasten uit te splitsen in taakvelden. 
Aangezien wij voor zowel de Provincie Limburg als voor de Zuid-Limburgse gemeenten werken dienen 
wij hierbij onze baten en lasten te splitsen volgens de gemeentelijke indeling. Volgens deze 
gemeentelijke indeling werken wij voor onze primaire taakuitvoering uitsluitend in een taakveld, namelijk 
het taakveld "Milieubeheer". Het taakveld Overhead is opgenomen in hoofdstuk 5 van deze begroting.

Toename begrote kosten x € 1.000,-
Loonindex
Index materiele kosten
6 fte nieuwe bodemtaken
0,8 fte extra bouw
1,05 fte extra Codrdinatieteam
1 fte concernjurist
1 fte databeheer
Kosten licenties
3 fte extra energie gefinancierd uit SPUK gelden
-0,5 BOA capaciteit (einde pilot)
2 fte BOA capaciteit (Provinciale taken) 
Overige (risico opslag)

482 
107 
592 

80 
75 

126
99 
50 

300 
-51 
250

10 
2./20

■ % Zwn/Umburg

Aanpassingen
De belangrijkste wijzigingen in 2024 ten opzichte van de gewijzigde begroting 2023 zijn:
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In 2022 is met succes een aanvraag voor de specifieke uitkering (SPUK THE) ondersteuning extra 
□ndersteuning toezicht en handhaving op de energiebesparingsplicht ingediend. Er zijn drie fte extra voor 

Er is binnen de organisatie behoefte aan een concernjurist, waarbij kennis van (Europese) wetgeving rondom 
digitale overheid (onder meer elektronische publicaties, toegankelijkheid), contractenrecht, 
aansprakelijkheidsrecht, inkooptrajecten, wijzigingen Wgr, Awb, Archiefwet etc. is geborgd. De persoon is 
zowel initiator, adviseur als regisseur en creeert bewustwording bij bestuur en organisatie over de juridische 
aspecten en de juridische risico's bij handelingen van onze organisatie. Bij de bouw van de dienst zijn de 
deelnemers uitsluitend van VTH-juristen uitgegaan, terwiji er wel een noodzaak is om ook op overkoepelend 
concernniveau te voldoen aan alle wetgeving hieromtrent. Aangezien de genoemde rechtsgebieden in de 
praktijk - ook in de advocatuur en rechtsbijstand - specialismen betreffen, is het geen optie deze taken te 
beleggen bij de (gespecialiseerde) VTH-juristen. Het voldoen aan de diverse wettelijke bepalingen buiten het 
VTH-domein is steeds op ad hoc basis door het management ingevuld of ingekocht. Beide varianten hebben 
geen structurele basis, wat wel nodig is voor de bedrijfsvoering van een professionele organisatie.

Resultaten
• Strafrecht zodanig aangesloten bij big 8 dat bijdrage wordt geleverd aan 

probleem-en risicoanalyse, de prioriteiten gezamenlijk afgestemd terecht komen 
in o.a. meerjarenprogramma en uitvoerings- en handhavingsbeleid.

versterking van handhaving
Door de toename van taken over de jaren is de capaciteit van de ondersteuning in het primaire proces door 
het cobrdinatieteam niet meer toereikend. Deze capaciteit is nog nagenoeg op het peil van de start van de 
RUD Zuid-Limburg terwiji de activiteiten inmiddels fors zijn toegenomen. Voor het C-team 
vergunningen/specialismen is een toename van 1,05 fte in deze begroting opgenomen. Een nadere 
onderbouwing van deze capaciteit is opgenomen in paragraaf 2.1 Vergunningverlening.
De Provincie Limburg heeft de behoefte om een strafrechtpoot binnen de RUD Zuid-Limburg te creeren In 
deze behoefte wordt voorzien in deze begroting middels 2 fte met een dienstauto ten behoeve van deze 
werkzaamheden. De kosten zijn opgenomen vanaf de begroting 2024, deze worden voiledig gedragen door 
de Provincie Limburg.

In het kader van het voorkomen van milieuschade en het aanpakken van milieucriminaliteit is handhaving 
een belangrijk instrument. Strafrechtelijke handhaving maakt daar onderdeel van uit. De commissie Van 
Aartsen wees al eerder op deze punten en de noodzakelijke afstemming tussen bestuursrechtelijke en 
strafrechtelijke handhaving om dit maatschappelijk doel te bereiken. Nu de BOA-pilot in 2023 afloopt en een 
eerste bevinding is dat 0,5 fte verdeeld over twee BOA's niet de gewenste aansluiting van het strafrecht bij 
de Big 8 oplevert, wordt 2 fte BOA capaciteit opgenomen naar aanleiding van de beslissing van provinciale 
Staten om gedeputeerde staten meer prioriteit te laten geven aan de inzet van BOA’s bij de RUD Zuid- 
Limburg. Deze capaciteit en het benodigde materieel wordt gefinancierd door de Provincie Limburg en wordt 
alleen ingezet in het kader van handhaving van activiteiten waarvoor gedeputeerde staten bevoegd gezag 
zijn en binnen het mandaat aan de omgevingsdienst vallen.

In de uitvoering van werkzaamheden blijkt er tekort aan vergunninqverlener op het gebied van bouwtaken, 
hier is een toename noodzakelijk van 0,8 fte hiermee wordt de formatie in overeenstemming gebracht met de 
urenbesteding van het werkprogramma. De bouwtaken worden uitgevoerd ten behoeve van de Provincie 
Limburg, die deze uitvoering financiert en voor deze dienstverlening leges kan heffen.

Ilk ZwiWUmburg
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Kosten van ICT
De focus voor 2024 ligt op het vender ontwikkelen van de organisatie op het gebied van datagedreven 
werken. We verbeteren onze informatievoorziening om beter te kunnen voldoen aan de informatiebehoefte 
van onze opdrachtgevers en voor het beter kunnen sturen van de organisatie. We verwachten in 2024 in 
steeds meer processen digitaal te kunnen werken, zowel intern als in de communicatie met opdrachtgevers 
en met bedrijven en burgers. Verder werken wij, als vervolg op de implementatie van een nieuwe versie van 
ons VTH-systeem medio 2023, aan de verdere digitalisering van ons primaire proces en met name aan het 
kunnen gebruiken van de informatie die wij daarin genereren. Hiervoor zullen aparte softwaremodules

Opleidingskosten personeel
Het bedrag dat is opgenomen in de begroting als opleidingskosten betreft het onder meer op peil houden van 
de kennis van voiledig voor de taakuitoefening toegerust personeel om aan de landelijke kwaliteitscriteria te 
voldoen. Eveneens valt onder deze post de opleidingskosten om medewerkers zich verder te laten 
ontwikkelen maar ook orh nieuwe jonge medewerkers in de vorm van een traineeship aan te trekken. Het 
belang van opleiding(en) voor eigen medewerkers manifesteert zich meer en meer zeker nu ervaren 
medewerkers moeilijk te vinden zijn in de gespannen arbeidsmarkt. Men mag van onze dienst tevens 
verwachten dat wij inzetten op behoud en uitbouw van kennis, ook op het vlak van digitalisering. Zeker in een 
toekomstige, krimpende arbeidsmarkt.

deze taak ingepland in 2024. Deze extra fte worden geheel verantwoord en gefinancierd uit de hiervoor 
toegekende middelen.

Personeelskosten
De personeelskosten van de RUD Zuid-Limburg zijn in 2024 gebaseerd op een formatie omvang van de 
RUD Zuid-Limburg van 133,9 FTE, waarvan 118,1 FTE direct. Deze formatie wordt niet voiledig ingevuld met 
vast personeel, maar er wordt gewerkt met een flexibele schil om pieken en dalen op te vangen. De flexibele 
schil is in personen gerekend bij het opstellen van deze begroting 16%, in FTE gerekend is het ongeveer 
12%.

• De prijsindex 2024
In voorgaande begrotingen is gerekend met het indexcijfer voor materiele overheidsconsumptie uit de 
septembercirculaire van het CPB. Deze is nu niet beschikbaar. In plaats daarvan is het prijsindexcijfer van 
DNB (de Nederlandsche Bank) als uitgangspunt gekozen. DNB gaat voor 2024 uit van een prijsindex van 
5%.
De onderhandelingen over een nieuwe cao SCO 2023 - 2024 zijn in September 2022 gestart. Op 22 februari 
2023 hebben de bonden met onze werkgeversorganisatie een onderhandelaarsakkoord bereikt voor de nieuwe 
cao SCO tot en met 1 januari 2024. Kern van het akkoord is een nominate structurele loonsverhoging van € 240 
voor alle schalen met daaroverheen een procentuele verhoging van 2%. Daarnaast komt er vanaf 2023 een 
extra vakantiedag en in 2024 een extra feestdag bij. Het akkoord wordt definitief na de ledenraadplegingen 
van de afzonderlijke partijen en bekrachtiging door de afzonderlijke besturen.
De salarisstijging voor werknemers in schaal 10 max, zijnde de schaal waarin de meeste medewerkers zitten, 
is 7,24%. De onderhandelingen voor de cao vanaf 2 januari 2024, het jaar waarop deze begroting ziet, moeten 
nog starten. Voor 2024 is gerekend met een loonstijging van 4% ten opzichte van de gewijzigde begroting 
2023, die daarmee dus licht onder de verwachte prijsindex blijft.

■ % Zu>c/Ltmburg
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A/fafenee/ bucfgef Prownc/e en hu/svesf/ng locatie S/Marcf
De Provincie stelt een specifiek materieel budget beschikbaar voor de uitvoering van de provinciale wettelijke 
taken. Het gaat daarbij bijvoorbeeld om de exploitatiekosten en de afschrijvingskosten en rentekosten van de 
specifiek voor de Provincie bestemde voertuigen en meetinstrumenten. Hiervoor is in de begroting 

Advtesfaken
Specialistische adviezen buiten het werkprogramma om worden op basis van een kostenraming achteraf 
gefactureerd.

Hoofdinkomsten
De inkomsten van de RUD Zuid-Limburg bestaan nagenoeg voiledig uit bijdragen van de deelnemers in de 
gemeenschappelijke regeling RUD Zuid-Limburg. Deze bijdragen zijn gebaseerd op het afgesproken 
werkprogramma. waarin per deelnemer de uit te voeren taken en daarmee gemoeide uren zijn beschreven, 
alsmede overige te verlenen diensten.
Bij de start van de RUD Zuid-Limburg is afgesproken dat er vanaf 2017 wordt gewerkt met outputfinanciering 
recent is de productcatalogus geactualiseerd. De uitgangspunten voor de outputfinanciering blijven overeind.
• Er worden prijzen gehanteerd per product uit de productencatalogus;
• Tarieven zijn afhankelijk zijn van de complexiteit van de taak;
• Er zijn 4 complexiteitsniveaus met elk een tarief;
• Elk tarief is gebaseerd op integrale uurkosten van de directe personeelsleden belast met de uitvoering;
Alle kosten gemoeid met afschrijving, exploitatie en huisvesting van de overgebrachte taken van de 
meetdienst lucht en geluid worden afzonderlijk doorbelast naar de Provincie Limburg.
De uurtarieven voor 2024 zijn voor de 4 complexiteitsniveaus als voIgt:

Kapitaallasten
De opgenomen kapitaallasten zijn gebaseerd op het afschrijvings- en vervangingsplan dat is afgestemd met 
de provincie, aangezien nagenoeg alle kapitaalgoederen worden gebruikt voor de taakuitvoering van de 
meetdiensttaken ten behoeve van de Provincie Limburg. Deze kosten worden rechtstreeks doorbelast en zijn 
niet in de uurtarieven opgenomen.

aangeschaft moeten worden. hetgeen naast de initiele kosten voor aanschaf en implementatie € 250.000 
eenmalig zal leiden tot extra licentiekosten € 50.000 per jaar. De aanschaf en implementatie kunnen worden 
gefinancierd uit de hiertoe gevormde bestemmingsreserve. de licentiekosten zijn opgenomen in deze 
begroting.

zeer complex 
complex 
gemiddeld 
eenvoudig

€ 
€ 
€ 
€

124,00
111.00
101.00
88,00

■ % ZWJUmburg

De tarieven zijn geTndexeerd ten opzichte van 2023. De toegepaste index is voor 2023 gemiddeld 6 %. Dit 
betreft 4% inflatie en 2% voor toename overhead.
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Exploitatiesaldo
Er wordt bij het opstellen van de begroting ervan uitgegaan dat er geen exploitatiesaldo is. De begroting 
wordt geacht precies kostendekkend te zijn en zo doorgerekend aan de deelnemers in de 
gemeenschappelijke regeling.

opgenomen € 424.210 Dit betreft de door de Provincie ingebrachte taken lucht en geluid. Dit bedrag zal in 
zijn geheel in rekening worden gebracht aan de Provincie zodat er geen financiele gevolgen ontstaan, 
conform eerder geaccordeerde begrotingen. voor de overige deelnemers. Hetzelfde geldt voor de huisvesting 
op locatie Sittard die met deze taken gemoeid is. Dit betreft een bedrag van € 32.962,50.

■ M ZutrflJmburg
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Lokale heffingen
Niet van toepassing.

Begr/psomschryv/ng
Het weerstandsvermogen is de relatie tussen de risico's, waarvoor geen specifieke maatregelen zijn getroffen 
enerzijds, en de capaciteit van middelen en mogelijkheden (weerstandscapaciteit) die de organisatie heeft 
om niet begrote kosten op te vangen anderzijds (art. 11 BBV). Hoe groot die weerstandscapaciteit moet zijn. 
is afhankelijk van de risico's die de RUD Zuid-Limburg op dat moment loopt. Hiertoe worden strategische 
risico's onderscheiden van de reguliere.
Reguliere risico's doen zich regelmatig voor en zijn over het algemeen goed meet- en beheersbaar. 
Voorbeelden van beheersmaatregelen zijn het afsiuiten van verzekeringen, het vormen van voorzieningen, 
het creeren van bestemmingsreserves en het inrichten van de administratieve organisatie en interne controle. 
Kenmerkend aan strategische risico's is dat er sprake is van niet of nauwelijks bemvioedbare (externe) 
risico's. Meestal is de kans dat het risico zich voordoet klein, terwiji de financiele gevolgen groot kunnen zijn. 
Beide zijn moeilijk in te schatten. Dergelijke risico's kunnen samenhangen met rijksbrede bezuinigingen, 
onvoorziene kostenstijgingen, productiviteitsverlies en veranderingen in de vraag. Om te voorkomen dat de 
RUD Zuid-Limburg bij het voordoen van een niet afgedekt strategisch risico ingrijpende wijzigingen moet 
doorvoeren, dient de RUD Zuid-Limburg weerstandscapaciteit te bezitten om tegenvallers te kunnen 
opvangen.

4.2 Weerstandsvermogen en risicobeheersing
Het weerstandsvermogen geeft aan hoe robuust de meerjarenbegroting is en geeft inzicht in de financiele 
draagkracht van de RUD Zuid-Limburg indien zich onvoorziene gebeurtenissen voordoen. Een exact 
sluitende meerjarenbegroting zonder toereikende buffer betekent dat elke onvoorziene financiele tegenvaller 
direct dwingt tot bezuinigen om aisnog een structureel sluitende begroting te houden. In dat geval staat het 
beleid van de RUD Zuid-Limburg ook direct onder druk. Daarom heeft de RUD Zuid-Limburg op elk moment 
voldoende weerstandscapaciteit nodig.

De paragrafen "lokale heffingen". "verbonden partijen" en "grondbeleid" zijn niet op de RUD Zuid-Limburg van 
toepassing, omdat de RUD Zuid-Limburg niet wordt gefinancierd door heffingen. niet participeert in 
verbonden partijen en geen gronden in bezit heeft. De overige paragrafen zijn hieronder toegelicht.

1. Lokale heffingen
2. Weerstandsvermogen en risicobeheersing
3. Onderhoud kapitaalgoederen
4. Financiering
5. Bedrijfsvoering
6. Verbonden partijen en
7. Grondbeleid.

In het Besluit Begroting en Verantwoording (BBV) staat aangegeven dat in de Programmabegroting ten 
minste de navolgende paragrafen opgenomen moeten zijn:

ZunflJmburg
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De BBV-kengetallen zijn geent op begroting en verantwoording van gemeenten en provincies en verplicht 
(maar beperkt toepasbaar) voor de RUD Zuid-Limburg. Aangezien de RUD Zuid-Limburg geen bancaire 
schuld heeft (en deze ook niet voorzien is in de komende jaren) geen exploitatieruimte en geen 
grondexploitatie kent en geen belastingen heft zijn deze niet van toepassing.
Voor de RUD Zuid-Limburg is het enige relevante verplichte kengetal de solvabiliteitsratio. Deze wordt 
berekend door de verhouding Eigen vermogen gedeeld door Totaal Vermogen (balanstotaal).
We zien een geleidelijk teruglopen van de solvabiliteitsratio in de komende jaren. Dat betekent dat het eigen 
vermogen ten opzichte van het totaal vermogen van de RUD Zuid-Limburg (balanstotaal) afneemt. De reden 
hiervoor ligt in de afname van componenten in het balanstotaal die als eigen vermogen zijn te bestempelen. 
Met name de uitkering van het onverdeeld resultaat en de inzet van bestemmingsreserves zijn hier de 
oorzaak van.

Uitgangspunt is dat de begroting van de RUD Zuid-Limburg sluitend is. Echter als de RUD Zuid-Limburg 
geconfronteerd wordt met incidentele uitgaven die leiden tot een nadelig exploitatieresultaat, dan wordt dit 
additionele nadelige resultaat ten laste gebracht van de deelnemers in de gemeenschappelijke regeling 
RUD Zuid-Limburg. Het weerstandsvermogen van de RUD Zuid-Limburg vormt een buffer en voorkomt dat er 
ingeval van tegenvallers onmiddellijk actie moet worden ondernomen in de richting van de deelnemers. 
Het weerstandsvermogen/de algemene reserve van de RUD Zuid-Limburg wordt gevoed uit de positieve 
exploitatieresultaten, totdat de vereiste weerstandscapaciteit is bereikt. Indien de vereiste 
weerstandscapaciteit niet binnen afzienbare tijd wordt bereikt zal er een afzonderlijk plan worden voorgelegd 
om de vereiste weerstandscapaciteit te bereiken. De vereiste weerstandscapaciteit is bepaald door een 
inventarisatie van risico's die jaarlijks wordt uitgevoerd, deze inventarisatie wordt uitgevoerd tezamen met 
een afvaardiging van onze deelnemers.

Belaid inzake risico's en weerstandsvermogen
Het beleid van de RUD Zuid-Limburg inzake risico's en weerstandsvermogen is vastgesteld door het 
algemeen bestuur. Het weerstandvermogen (ratio) aldus bepaald komt voor 2024 uit op 3,5% van de omzet. 
In de gemeenschappelijke regeling artikel 30 is bij de vorming van de RUD Zuid-Limburg de gewenste 
weerstandscapaciteit bepaald op maximaal 10% van de structurele omzet.

De verhouding tussen de beschikbare weerstandscapaciteit en de benodigde weerstandscapaciteit geeft het 
weerstandsvermogen aan.
Het weerstandsvermogen wordt daarom uitgedrukt in de ratio. De paragraaf weerstandvermogen bevat een 
aanduiding van het risicoprofiel, de risico's en het gewenste weerstandsvermogen. Vervolgens wordt 
ingegaan op de termijn die naar verwachting nodig is om het weerstandsvermogen op niveau te brengen. 
Hiermee wordt een indicatie gegeven hoe robuust de begroting is. Er is een risicomatrix opgesteld ten 
behoeve van het bepalen van het weerstandsvermogen.

Risicoprofiel
Gemiddeld profiel

Benodigde omvang weerstandscapaciteit 
<10,0 % van de structurele omzet



Onderhoud kapitaalgoederen4.3
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De RUD Zuid-Limburg beperkt haar interne liquiditeitsrisico’s door haar treasuryactiviteiten te baseren op een 
adequate/actuele liquiditeitsplanning.
Het Dagelijks Bestuur neemt bij het aantrekken van financieringen de volgende uitgangspunten in acht:
• Financieringen worden enkel aangetrokken ten behoeve van de uitoefening van de publieke taak.
• Financiering met vreemd vermogen wordt zoveel mogelijk beperkt door primair de beschikbare liquide 

middelen te gebruiken teneinde het renteresultaat te optimaliseren.

4.4.1 Algemene ontwikkelingen
De treasuryfunctie is gebaseerd op de Wet Financiering Decentrale Overheden (Wet FIDO). Een belangrijk 
element daarbij is het meer zicht krijgen op de ontwikkeling van de financieringspositie, zowel op de korte als 
lange termijn. Dit betreft dan met name het in beeld brengen van de behoefte aan financieringsmiddelen, 
gerelateerd aan de investeringsplanning en de inzet van vrijvallende dan wel beschikbaar komende 
financieringsmiddelen.

Het betreft kapitaalgoederen die gebruikt worden in de uitoefening van de primaire taken van de RUD Zuid- 
Limburg, met uitzondering van meetapparatuur 'lucht en geluid’, die de dienst heeft overgenomen van de 
Provincie Limburg.
De RUD Zuid-Limburg kiest ervoor de kapitaalgoederen buiten bovenbedoelde meetapparatuur ‘lucht en 
geluid', bij voorkeur voor lease in plaats van koop van kapitaalgoederen en daarmee is de omvang van de 
kapitaalgoederen op de balans laag. Daar staat tegenover een verschuiving naar de gebruikskosten. De 
kosten worden gedekt in de gehanteerde tarieven. Voor specifieke apparatuur en speciale voertuigen is een 
aparte opslag in de tarieven berekend teneinde ook deze kostendekkend te kunnen exploiteren en de kosten 
daar te laten landen waar deze diensten worden afgenomen.
De lasten van de overgenomen meetapparatuur 'lucht en geluid' worden conform afspraak voiledig in 
rekening worden gebracht aan de Provincie Limburg. Bij inzet van deze apparatuur voor anderen dan de 
Provincie Limburg worden in overleg met de Provincie Limburg tarieven aan deze opdrachtgevers in rekening 
gebracht. Opdracht en facturering loopt via de Provincie Limburg. Zodat de revenuen van dit gebruik landen 
bij de Provincie Limburg.

4.4.2 Risicobeheer
De algemene uitgangspunten met betrekking tot het risicobeheer luiden als voIgt:

4.4 Financiering
De financieringsparagraaf in de begroting is, in samenhang met de financiele verordening die in artikel 212 
Gemeentewet en artikel 216 van de Provinciewet is voorgeschreven, een belangrijk instrument voor het 
transparent maken en daarmee voor het sturen, beheersen en controleren van de financieringsfunctie. In het 
Treasurystatuut zijn het begrippenkader en de doelstellingen van de treasuryfunctie geformuleerd en 
geconcretiseerd naar de verschillende deelgebieden van treasury, risicobeheer, financien en kasbeheer. Ook 
zijn de organisatorische randvoorwaarden weergegeven. Tot slot zijn in het statuut de uitgangspunten 
vastgelegd voor de informatie die noodzakelijk is om het gehele proces beheersbaar en meetbaar te houden.

I#)■ W Zw<4Umburg
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4.4.4 Kasgeldlimiet
Met de kasgeldlimiet is in de wet FIDO een norm gesteld voor het maximumbedrag waarop de organisatie 
haar financiele bedrijfsvoering met kortlopende middelen (looptijd < 1 jaar) mag financieren. Deze norm 
bedraagt 8,2% van het begrotingstotaal aan lasten voor bestemming, dus met uitzondering van de stortingen 
in de reserves. Voor 2023 bedraagt deze limiet 8,2% van € 17,5 miljoen (omvang begroting) = € 1,43 miljoen. 
De liquide middelen betreffen rekening-courant tegoeden, deposito's komen voort uit de financiering van het 
lopende bedrijf en de bestemmingsreserves. De huidige financiele positie geeft geen aanleiding om op de 
korte termijn maatregelen voor te stellen.

ZmJUmburg

4.4.3 Renterisicobeheer
De algemene uitgangspunten met betrekking tot het renterisicobeheer zijn:
• De kasgeldlimiet wordt volgens de ministeriele regelingen beheerd;
• De renterisiconorm wordt niet overschreden conform ministeriele regelingen;
• Nieuwe leningen/uitzettingen worden afgestemd op de bestaande financiele positie, rentevisie en de 

liquiditeitenplanning.
De rentetypische looptijd en het renteniveau van de betreffende lening/uitzetting wordt zoveel mogelijk 
afgestemd op de actuele rentestand en de rentevisie.



5 BEDRIJFSVOERING & OVERHEAD

5.1 Personeel- en organisatiebeleid
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De RUD Zuid-Limburg voert, samengevat, het volgende capaciteitsbeleid. Er zijn daarbij drie ‘soorten’ van 
tijdelijke capaciteit:

Het kunnen blijven voldoen aan de kwaliteitscriteria en het kunnen blijven uitvoeren van de taken voor onze 
opdrachtgevers staat voorop en daar dient alle aandacht naar uit te gaan.
Zoals vorenstaand aangegeven verlaten gekwalificeerde en ervaren medewerkers de organisatie en krijgen 
we er minder ervaren medewerkers voor terug. Om toch de opgedragen werkzaamheden uit te kunnen 
blijven voeren, wordt geinvesteerd in extra formatie voor de begeleiding van nieuwe medewerkers zodat de 
tijd die gemoeid is met de begeleiding niet ten koste gaat van de beschikbare tijd voor de uitvoering van de 
taken. Zo proberen wij ook medewerkers die met keuzepensioen gaan voor een aantal uren per week te 
behouden voor de organisatie. Om te kunnen blijven voldoen aan de kwaliteitscriteria is het noodzakelijk 
dat nieuwe medewerkers gestimuleerd worden de noodzakelijke opleidingen te gaan volgen. Het 
beschikbare opleidingsbudget is hier op afgestemd en is toereikend daarvoor.
De geschetste ontwikkeling is niet alleen bij de RUD Zuid-Limburg waarneembaar maar is ook bij andere 
omgevingsdiensten actueel.

De krapte op de arbeidsmarkt is ook voor de RUD Zuid-Limburg steeds meer voelbaar. Het gegeven dat 
bij het vertrek van een ervaren medewerker niet een nieuwe medewerker met dezelfde ervaring 
aangetrokken kan worden. moeten we aanvaarden. Het komt er steeds meer op neer dat wij medewerkers 
zelf moeten gaan opleiden (theorie en praktijk). In de afgelopen tijd is hier nadrukkelijk in geinvesteerd 
door het aantrekken van trainees en zij-instromers. Van belang hierbij is dat de RUD Zuid-Limburg als 
werkgever meer bekendheid gaat krijgen, potentiele medewerkers ons weten te vinden en ook een 
naamswijziging naar Omgevingsdienst gerealiseerd gaat worden. Ons wervingsbeleid zal onder de loep 
genomen moeten worden en meer afgestemd moeten worden op de hedendaagse faciliteiten (social 
media enz.). In de kennis en kwaliteiten van de medewerkers wordt volop geinvesteerd. Ontwikkeling 
wordt gestimuleerd en medewerkers ervaren de mogelijkheid die ze krijgen om zich te ontwikkelen als 
belangrijk punt waarom ze de RUD Zuid-Limburg een aantrekkelijke werkgever vinden.

In 2024 is de geplande formatieomvang van eigen en ingehuurd personeel tezamen 133,9 FTE waarvan 
15,8 FTE overhead.

Dit hoofdstuk beschrijft de stand van zaken en de voornemens ten aanzien van de bedrijfsvoering.
In de Financiele verordening zijn kaders geformuleerd betreffende financieel administratieve verwerking en 
administratieve organisatie. Tevens is hier opgenomen een overzicht van de overhead in de begroting.

Soort
Formatieve capaciteit

Omschrijving
Inhuur vacatures bij dalbezetting (samen 
met het eigen personeel is dit de 
formatieve omvang vast personeel)

■ W Zu^mburg



Flexibele capaciteit, flexibele schil

Incidentele capaciteit

Kwaliteitsbeleid5.2

5.3 Ondersteuning
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/Cr en fe/e/bnw
ICT maakt onderdeel uit van de afspraken die de RUD Zuid-Limburg heeft gemaakt met de Provincie 
Limburg. Telefoontoestellen worden door de RUD Zuid-Limburg gehuurd van de Provincie Limburg. De

De invulling van het systeem voor kwaliteitsborging voor de RUD Zuid-Limburg is gebaseerd op het 
zogenaamde OverheidsOntwikkelModel (variant van INK-model). Als gevolg daarvan zijn alle processen die 
binnen de RUD Zuid-Limburg worden uitgevoerd zoveel als mogelijk gestandaardiseerd en wordtde 
uitvoering van die processen periodiek beoordeeld en zo nodig aangepast. De borging van de uitvoering van 
deze periodieke kwaliteitstoetsing vindt plaats middels jaarlijkse audits.
Daarnaast zijn er landelijk kwaliteitscriteria opgesteld. Deze moeten ervoor zorgen dat de medewerkers die 
betrokken zijn bij de uitvoering van de VTH-taken over voldoende kritische massa (opleiding, werkervaring, 
aanvullende kennis en frequentie) beschikken. Op dit moment gelden de VTH-kwaliteitscriteria versie 2.2 en 
met het in working treden van de Omgevingswet zal deze versie vervangen worden door de versie 2.3.

Dit totaal aan kwaliteitseisen en kwaliteitsbeleid draagt bij aan de uiteindelijke kwaliteit van de dienstverlening 
die de RUD Zuid-Limburg bij haar werkprocessen hanteert en komt tot uitdrukking bij het perspectief van 
onze opdrachtgevers (klanttevredenheid, dienstverlening, aanpassen producten, klachten).

Met betrekking tot het vraagstuk rondom een krapper wordende arbeidsmarkt, wordt door ons de verbinding 
met deelnemers, partners, andere omgevingsdiensten en opleidingsinstituten gezocht om deze problematiek 
te benaderen. Zoals ook in de Toekomstagenda is geduid, zal stevig op arbeidsmarktcommunicatie en 
aantrekkelijk werkgeverschap moeten worden ingezet. Het gaat hierbij om het kunnen aantrekken van 
nieuwe medewerkers maar zeker ook om deskundige en ervaren medewerkers te kunnen behouden voor de 
organisatie. Het strategisch personeelsplan 2021 - 2025 geeft ons oplossingsrichtingen om dit verder uit te 
werken. Het investeren in opleiding en ontwikkeling van medewerkers heeft hierbij nadrukkelijk de aandacht.

Met dit capaciteitsbeleid wil de RUD Zuid-Limburg beogen om flexibel te kunnen reageren op veranderingen 
in de vraag van de opdrachtgevers/deelnemers.
Op 31 december 2022 was 16% van de personen werkzaam binnen de organisatie op basis van inhuur. In 
FTE was de inhuur 12% van de formatie. Bij de bestaande inhuur zijn relatief veel mensen die maar een zeer 
beperkt aantal uren voor de RUD Zuid-Limburg werken ten opzichte van de mensen die in dienst zijn.

Dit is niet begrote capaciteit welke niet 
regulier in de begroting is opgenomen. 
Deze komt aan de orde als er speciale 
opdrachten met bijbehorende budgets 
worden verstrekt.

Tezamen met het eigen personeel en 
vacatures vormt dit de basis voor de 
begroting

■ % ZuitflJmburg
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Huisvesting
Huisvesting maakt onderdeel uit van de met de Provincie Limburg gesloten overeenkomst per 1 juli 2020 
voor huisvesting en ICT. In de begroting is in totaal € 711.884 opgenomen voor huisvesting en ICT. De huur 
voor de locatie Sittard, deze is in de begroting opgenomen voor € 32.965 wordt doorbelast naar de Provincie 
Limburg.

Overig
De financiele functie wordt door de RUD Zuid-Limburg uitgevoerd onder verantwoordelijkheid van de 
controller. De financiele administratie maakt onderdeel uit van de daartoe met de Provincie Limburg 
overeengekomen afspraken.
Dienstverlening op het gebied van inkoop, verzekeringen en facilitair, waaronder archivering, maken 
eveneens deel uit van de hiervoor vermelde afspraken, vastgelegd in een dienstverleningsovereenkomst.

maandelijks huur is opgenomen onder telefoonkosten. De kosten van gebruik van de telefoon worden 
door de RUD Zuid-Limburg betaaid op basis van de rekeningen van de provider.

HR
Taken op het gebied van HR worden uitgevoerd door de HR-medewerkers van de RUD Zuid-Limburg met 
dien verstande dat de salarisadministratie onderdeel uitmaakt van de daartoe met de Provincie Limburg 
overeengekomen afspraken, vastgelegd in een dienstverleningsovereenkomst. De HR-functionarissen 
vertegenwoordigen 2,6 FTE in begroting 2024, waarvan 0,6 FTE voor de ondersteuning.

riUD
■ W Zuii/Umbura



Financieel kader voor 2024 en meerjarenperspectief 2025-20275.4

.....

€154,381^- r?

• Jf.

€18.294.047

€16.982.125 €17.468.670 €17.854.626 € 17.88 W7
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2028 ; 2027 -A

€15.676.774

j^taleaftedekkenbegroti^ €15.676.774

W_tedekkenviav^^

€165.994
€ 17.796.335 ,

€11.816.868
€847.926

€1.067479
_ €16&7?7

i.. .
€1474.^

€24.0ZL04^€13.612.665
€941.673 %

€1.148.687^

€165.797
€258.413

€ 1.502.102

€170.248 \ 
€l&aikg47j[

....

Afgedekt uit SPUK energle 
lAfgedekt ult kapitaallasten en materialen

€390.000
€424.210

€390.000
€435.377

€390.000 
€447.516

€390.000 
€452482

€17.796.335

€xioa^lf

;i^'.i8d]r

€i&e2.^

 

_€ 144^
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Overhead
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28% 28%
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 wi-t;2027

'' 'T?*.' I
€5^079^0% gj7L5^ € 5.261.817€4.950.179

28%

€1.808.601 L  
€941.673 f

€697.803 

\ .€WC^

Percentage overhead in begroting 
waarvan 
kosten leiding en ondersteuning 
overige personele kosten en opieiding 
inhuur overhead derden
Facilitaire kosten (w.o. huisvesting en automatisering)

10% 
5% 
4% 
8%

10% 
5% 
4% 
8%

10% 
5% 
4% 
9%

IL ... .€.^356;^1l . . €17?7^335,
28%

10% 
5% 
4% 
8%

~1187m64f]i €18.692.14X1

28%

10% 
5% 
4%.
8%

€4.241.123
-Um

MAAkg^iWen$ en OndersteuAi^ii f|kW&Wb IL .

PGRSONl^blAbEN tbv overhe:W&!n$$|w
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Totaa[Oyerhead  
iTotale af te dekken begroting
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5.5 Geprognoticeerde balans 2022-2025

31 december 202531 december 202431 december 202331 december 2022

582.100635.100 €ee 585.100€ 551.870

582.100€635.100Totaal vaste activa € 585.100 €€ 551.870

1.065.300€1.033.900e€ 1,093.9001.556.037€

2.030.300e1.998.900Totaal \^ottende acti5a e€ 2.058.900€ 2.905.611

2.612.400€2.634.000Totaal activa €€ 2.644.000€ 3.457.481

Passiva

609.000609.000609.000

10.000

609.000€609.000Totaal \aste passiva €1.128.281 € 619.000€

2.612.400€2.634.000Totaal passiva e€ 2.644.000€ 3.457.481

vlottende passiva
Schulden aan openbare lichamen
Owrige schulden
O'lerlopende passiva
Totaal vlottende passi's

vaste passiva
eigen vermogen
Algemene resen®
Bestemmingsreserve ICT
Bestemmingsreserve juridische ondersteuning
Bestemmingsresen« BOA
Onverdeeld resultaat

Liquide middelen 
banksaldi

vlottende activa
wtderingen op openbare lichamen 
owrlopende activa

(in euro's)
Activa
vaste activa
vervoermiddelen, machines, apparaten en installaties

€ 
€ 
€ 
€ 
€

€
€

346.376 
1.003.198

534.000
470.000

10.000 
132.500
-18.219

€ 
€ 
e 
€ 
e

e 
€

200.000
765.000

e 
€ 
€ 
€ 
€

€ 
€

200.000
765.000

€ 
€ 
€ 
e 
€

€ 
€

200.000
765.000

€ 
€ 
€ 
€

219.122
2.110.079
2.329.201

€ 
€ 
€ 
€

300.000
_T725^000 
.2.025.000

e 
€ 
€ 
€

300.000
1.725.000
2.025.000

€ 
€ 
€ 
€

300.000
1.703.400
2.003.400



5.6 Geplande investeringen 2024-2026

investeringsbedragjaar omschrijving
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2025 1 Ozon + NOX monitor
5 LeckI fijnstof samplers
laser wor Fidas fijnstofmonitoren

2024 1 Ozon + NOX monitor
GCMS Vouershof
10 PC's voor meetstations en centrale PC meetstations 
Breitfuss software
laser \oor Fidas fijnstofmonitoren

2026 Accu's l\/1OL
Laser voor Fidas fijnstofmonitoren

€ 
€ 
€ 
€

16.000,00
125.000,00

12.000,00
40.000,00
32.000,00

225.000,00

16.000,00
100.000,00

16.000,00
132.000,00

20.000,00
16.000,00
36.000,00

€
€
€

€ 
€ 
€ 
€ 
€ 
€
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Handhavingsverzoek 
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Pakketdeel

  
Programmadeel (in uur)

f'

■ , J
[ Maiding Sloop / Asbest

Toezlcht* Handhaving 
pl MiHeu Toezicht ] € 101,00 

€ 111,00

 J € 111,00
€ 111,00 

€ 111.00 
€ 101,00 

€ 124,00 

€ 124.00 
€ 124.00 
€ 124,00“

9.657,00
9^57^0

3841 € 47.616,00 

'2361TT9.264,OO

8211__________

35|7 ~ 3.535,00

909,00categorie B basistaak

7z~zzrz"~zm^j^ci

 BRZolfig^j 

31-1J100
’ €^111.00

, e 101,00 
3^ 101'00

€ 111,00
_ € 10100
'^TTiTool

€ 101,00 
€ 124,00 j

uurtarief [ kengetal 
(in€)

tarief 
per uur 
(in€)

tijd per 
inrichling 
(in uur)

totaal 
(in€)

6
6.1

BIJLAGEN
T arievenoverzicht

Ji_______ _
3’

Omgevingsvergunning Bouw(acliviteit)

124.00~l.l

JT i24?00)

''€111,00!''
, ; ?_1^r00.[

'Te idiooj' 

 
 loE overig (Limburg 

 ' overig (Umturg^dtHnd^

 categoffe CtetfcMn|,___

Vargunnlngvertenlng 
^Qfjapportags- / Meldpllcht Milieu 

mbmgevingevergunninglM^

Omgevingsvergunning Bouw 

Milieu Melding

Melding Sloop / Asbesi

Bouw Melding

Bodem Melding
460 Milieu Effect j^poodage (M^l 
m Ontheffing 

 
Bezvraar & Beroep Vergunnlngverleni^^Z]

__Lji—M**N**^*M^*^N«**N*f?rn 
' Bg]?7o5khr—

' J Bodem Toezicht Toezicht

221 Energie Toezicht HHHi^
Afhandelen incident 

j Afhandele^ Klacht Afhandelen Klacht

1 j Bezwaar en Beroep Toezicht & Handhaving - ■ ;■ 

Handhavingsverzoek
I Bestuursrechtelljke Handhaving

1 Strafrechtelijke Handhaving

■ %ZuiJLimburg
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Deze label is conform de Productcatalogus volgens de methodiek zoals vastgesteld door het Algemeen Bestuur op 7 december 
2022 en Omgevingswetproof met de tarieven zoals in deze begroting genoemd.
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€ 111,00

€ 111,00
€ 111,00

€ 111,00 
€ 11 too’ 

€111,00

€ 111.00
€ 111,66

€ 111,00 

€ 111,00
€ 11 too 

€ 111,66

€ 111,00 

€ 111,00 
€ 111,00

€ 111,00 

€ 101,00

Preplan
Prc)^ OoizatWig InrichOng - MBA (2023) 

PrqleclY....
PnyaetZ...

aWalkig oversUJgand

post onvoorzien, actuele casiiatiek, 
(partner) overs tljgende projecten, 
belaidsintensivertng
Ter Inzage leggen

Pubicatle

SpectaUamsn 
Ad^s &tem Vefl^twM f 

Ad^s Ahral
' A&^ (water) tmdem waler - : Ad\4es (waler) bodem - water-txiuwstotien

AA^(kw, Lucht jAdvIeeGeucLucIll
; Akdvlee Ge^M, TriUfag en Licht Ad^TGeffid7trilfing~cn Licht

T" Advies Asbest
AiMaa^6&ri^ .i' Advies Energie

AdiAw AwgeMngapian Adges Omgewngsplan

AdebaBIbob AdweeKbob "V?

AdetaeEVOAkanotegeWng AdwesEVOAkiMniscpwIhg

AddeeBoww wgesBouvr
: Beleldaadelee / - omdereteuning ......... ' Beleidsadges / - ondereteiming

VarzeekWoo VenoekWoo
tnfonnaUswretrafcfclng / Algemeen Ad^s : lofonnabeversirekking / Aigemaen Advies

■ Zu/dUmburg

e 101,00
€ 101,00

€ 101,00



Bijdrage per deelnemer6.2

Geschatte kosten per deelnemer op de omzetverhoudingen uit de werkprogramma’s en een
inschatting van de nieuwe bodemtaken op basis van gegevens betreffende rneldingen in het verleden.

I

'e

€.r 3&Wg01'€

€ir422198^ €893.106,00
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Bovenstaande label is gemaakt op basis van de concept werkprogramma’s 2023.
Met de invoering van de Omgevingswet zal de tariefstelling, voor wat betreft het pakketdeel, gewijzigd 
worden van ‘inrichtingen’ naar ‘milieubelastende activiteiten' behoudens voor de Seveso-inrichtingen 
(BRZO-inrichtingen). Dit kan consequenties hebben voor de hoogte van de bijdragen.
Ten opzichte van de concept versies van de werkprogramma’s zullen de definitieve werkprogramma’s 
2023 in onderling overleg nog wijzigen de besprekingen met de individuele deelnemers worden op dit 
moment nog gevoerd en de wijzigingen moeten nog doorgevoerd worden.
Voor 2024 kunnen gewijzigde omstandigheden (bijvoorbeeld ander aantal inrichtingen) ook 
consequenties hebben voor de bijdragen.
In de bovenstaande prognose zijn apart weergegeven de kosten die gepaard gaan met de inbreng 
van de nieuwe bodemtaken. Hierbij is uitgegaan van volledige inbreng in 2024.
Inmiddels zijn landelijke afspraken gemaakt met VNG en IPO over de financiering van de 
bodemtaken. Deze houden in dat de provincies en de bevoegd gezaggemeenten hun financiele 
(rijks)bijdragen continueren in de omgevingsdienst. Hiermee worden de ‘nieuwe bodemtaken’ t.b.v. 
alle gemeenten gefinancierd. De afspraken lopen tot en met 2030. Per gemeente is transparant 
aangegeven wat de uitvoering van deze bodemtaken kost, maar de financiering ervan zal conform 
deze landelijke afspraken door de provincie Limburg, Heerlen en Maastricht zijn. Dat is ook op die 
manier verwerkt in de label.
In de bovenstaande bijdragen zijn niet begrepen de kosten van afschrijving + exploitatie (inclusief huur 
locatie) meettaken lucht en geluid. Deze worden op nacalculatiebasis aan de Provincie Limburg 
doorberekend, conform besluitvorming begroting 2016 en volgende jaren. Hierdoor wordt het verschil 
verklaard tussen het totaal van de begroting en de bovenstaande kosten per deelnemer opgeteld.
In de label zijn tevens de kosten verwerkt van een strafrechtpoot met 2 fte BOA capaciteit die voiledig 
gefinancierd worden door de Provincie Limburg.
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€
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E
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E 
E 
E 
E 
E

E 
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E
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-23.754,00
-37.962,00
-4.773,00

-237.540.00
-47.508,00

He 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E_ 
E

E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E 
E

E

E 
€

Nieuwe 
Bodemlalmt^ 

23 754,00 
37.962,00 

4 773,00 
237640,00 

47.508,00 
39627,00 
37.962,00 
18.981,00 

184 926,00 
23 754,00 
4.773,00 

147297,00 
23.754,00 
4.773,00 

42.735,00 
12987.00

Financiering 
nieuwe 
bodemtaken 
VNG/IPO 
T

deeinemer_______
BeA____________
Beekdaelen_______
Bfunssum_________
EtjsdavWargraten 
Gulpen-Wiltem 
Heeilen___________
Kerkrade__________
Landgraaf________
Maastricht_________
Meeissen_________
Simpeheld_________
Sittard-Geleen_____
stein______________
Vaals_____________
Valkenbug^/d^eu^ 
Voetar^aal________
ProVncie Limburg 
Totaal

-37.962,00 
-18.981,00 
184.926,00 
-23.754,00
^.773,00 

-147.297,00 
-23.754,00
•4.773,00 

42.735,00 
-12.987,00 
668.5S3.00

Zunfl-imburg

Bijdrage incl 
nieuwe 
bodemtaken

Te betalen per 
deelnemer 

501.567,24 
706.688,65 
132.493,63 
169.283,35 
165.423,38 
743.761,41 
309.099.54 
283.188,45 

fe 1.575.400.24 
284.034,34 

70.741,22 
828.346,35 
670.828,02 
129.931.54 
66.380,54 

151.076.72 
E 10.637.953,71 
E 17.426.198.30

525.321,24
744.650,65 [E 
137jG8,G3
406.823,35 [E 

212.831,38 
743,761,41 
347.061,54 
302.169,45

E 1.575.400.24
307.788.34
75.514,22 ^E

975.643,35 
694.582.02 
134.704,54 
109.115.54
164.063,72 f’E

2023 na 
begroOngswIJztging 

482278 
879508 
127398 
182.772 
159 061 
677952' 
297211 
272297 

1338994 , 
273.110 
68.020 

796 487 
645.027 
124.934 
63.827 

145.266 
9.345.977 

15.657.216,55

2024 vanuit 2023 na 
begrotIngjarIJztgIng 

501.56724 
706.688,65 
132.493,63 
169.283,35 
165.423,38 
704.134,41 
309.099.54 
283.188.45 

1.390.47424 
284.034.34 
70.741,22 

828.346,35 
670.828,02 
129.931,54 
66.380,54 

151.076,72 
9.969.400,71

16.533.092,30 I E

€ 
E 
€ 
€ 
E 
€ 
€
E 9969:40071



Zu/i/Umburg

6.3 Overzicht werkprogramma’s 2023
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Beek

Pakketdeel inCs
ftn €)

7^

T uurtarief I kengetallProgrammadeei KostenTotaat

{ToBalwerhprogramma 2023 ]€ 455.840,113J96 I
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<
<

384 < 42J»7^!

23S < 2t.1M,A!

87 €

87 €

9 <

SHI 
wa

a*

178 

280

800

78

83

so 

238

717

100

780

19

130

20 

20

39
22

< 
<

< 

<

€

8

8

8 

8

8 

8 
T

8000^^

22^,00

84.843,08 

18W3,00 

78000.00

1088,00 

14.43000

11,880,08 

$.000.00

2.000,00

1j00.#8

3.180,00 
2410,82

Srn32 

IM 

8

8 lOOJW

€ 90.00

8 79.00

8 100.00

8 100.00

€ 100.00

8 10000

8 90.00

€ 111,00

8 111.00

8 111.00

8 ttl .OO^n

Sa^.JUkl 
. „ ,a^ 
iiaaMBsi

848841

848841

3.18941
780,1S’

231184512 

54^035

^J.JM.OO

^^yiitoo 
loojoo

1700040

20J0040

8OA)04O

8.7SOfO v>**4W«3

€ 100 00 

8 100.00 

8 100.00 

8 100.00 

8 10000 

( M 00
ANMEn@fgi* . >' g 100.00

AOwwOmgewngsplan 100.00

AWW atxJb « 100 M

Mmw EVDA iBf1ntsg*t4n0100.00 

MwesBouw ' \ 8 100,00

Bcl«ids«Ww/-andarsl»uning ( 100.00

VeoBekWbo $

8 @0.00

8 100.00

8 10000

8 10000

8 90.00^'

8 100.00
€ 9000^^

8 100.00’*

8 90.00
8 111.00

../t.Wf^unranawrMr^ 

Rapporttg«-/@tot^McMM8l»u . 
Oogavfcigswrguming aSfcu'“ 

0»9ninQ*wfvmninQ 8bt«r 

MOMiMaklno ’

._0Bm «jN

Omg«4ngswigunniiig 8ouw(*clMtetl)

UMdingSbopf Attest * ; MUbigSknii/tbtest

^toteMsMng
-■■ btem MHh, Y

Wteu BI«t RappcrUgs {MBQ —WMT.'- - ■ " '
■* OrtheffiflB HH------------------------ --------------------

Samur & Saro*p VarguiungwfWning

«—

w {*a&() bodem - water > bouwsbOen 

Achiw Qe«f. Luchi

AcMes GetuKt.TffMng en Llctit 

MuwAsMsl

BRZObricMiz  ̂j 
RC4>vicl£f^t 

ME owedg (Umburg ZukQ 
**nQ (Umburg " 

________ .5BPP: utegenaCkykJ^ing^ 

B heastaak kykkGng * 

_ Tta..

Pftgat&Mi

Prqfad OmzatUng kvklgkio - MBA (20231

PwiadY...,

2022 2023
kosien 

pakkebeel

Koslen 
Pioducl^

SpuWkuwm

. Athiw Extefn* V*W*kl /
AWMAw *aaair

AtMa$ (waler; bodem-waBr- 

Adwia* Oawr, Luchi

AW»a@b1wmrangeniLjchl 

ANaa Aabeai 

&Ma,Bwfgk 

AiMaa Omgawgapbrn 

AdMaaB&ob 

A*ka EVOA kanrttagavuig 

AdwasBouw
' ] BakkSawMe# 7 - ondarata uning 

Vanoak Woo

HbrmatirirofatrokkkiQ/AigaffieenAtMa* bfamiake^rakekiung/AtpemaenAdWw

wBnii^ <- 

Sw^”
S 9^1

toBai 
fin 8i

e 
< 
8
8 

8

8

< ^IdflAW -----------------------

afdalng owr«t|gond

poet onvoorziaR. octiMio caoulatiek. 
(porkwr) a*«nt^nda prcqoctan, g 
bakidairwemtwonng 
Ttrinutgo iagi^

Pikacotio

0 0

0 0

0 J - 
0 0 J «

land tjd per
pe> uur iniichting 

fin €) fin uuf)

Werkprogramma RUD taken 2023

BiBiS
<

ul
8

' ^>1

______ ...
Tooaicba t HtrvStawng

irfSS^
Bodatn Toomm 8od«m Toeacht

MSIkOKy
AAandobnlncidanl mgHNISiaSlK AAandekn kiddenl

AfhatidolanKtacM A0»andelon lOachi

Banaur an Baroop TooacfB A HkndlMMiog 
^^IbnSaningawrzoek HanOhawngsvonDek

bstwrvKKe01k«>knc*awg

Strafraclttoqka Hindhavwg

■I

I
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7^.00 sj.

teOOtfngsvBfgunniAo BotnKacMtBiQ

kMfing S!oop/)lebeai

49

8od#m Toeddil

( 218J50^

ANe* Exfeme WNgheid / < lUOO^O128

< n5.480J»

HJ3)42
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Werkprogramma RUD taken 2023

in €'s

KostenTotaal

(€ 639.85738jTotaal werkprogramma 2023 I I I 1

€ 100XK) 

< 100.00
€ 100,00

< 90.00

< 10000 

€ 100.00 

€ 100.00 

€ 100.00
< 10000 

e 100.00 

€ 100,00 

C 90.00

I’t

. €

20 080.00 

10300/10 

40.000,00 

10080.00 

10380,00

333030 

29 8 3*39

88344.00

2230030

90.00030

338830 

9300,00

5.60030 

1JM30

e 100.00 

9 100.00 
AN9S^*Aer)bod«m water-bouwsWen < 100,00 

AMeaOeuf.Lucbt ( 100.00

AdMes GeiuM, TfUfing en Ucht 100,00

AMes Aabest 
AMm Energie 

ANea Omgeilngapian 

Al4e* B%qb 

AAiea EWAkenmiegeeng 

AMee Bmw 

EMektssdWes / - enderateuming 

lAweklAbo 

lnfcinnalew«»8eUuno f Agemeen ANe*

___

389,2^'

9 90.00 ______

9 9000

9 90.00

( ,00.00
« 100.00

€ 100.00 ^^@5;
9 6000 —^

9 111.00

€ 111.00

9 111.00 

C ,11.00

_____ 3B M5 i < 

«naRft><°: «

■ 00.514,^^^^^
■ 11«.152'35’5^..s'^a^3S.

■i ” <

IMHBB? < 
nBoosU.c 
■nKor*'* 
s- :

Operhaemen 

AMee ExWme VeggheW/ 
AiMeeAfwl

Ljiw*. (waler) bodam - water - 

Giw.LucM

' AMae OaUd, Trfling en UcN
" AAAe Aabeal

AMea Energie

ArMee Omgai4ng»p*an 
^AMMBIhd,

ArMea EVOA kererlegevkrg

ArMa# Bouw

BebUsarMee /- ondarateteilng 
j Verzoeh Wee

MormatiewratreWUng I Algameen AMaa

Aantal 
2023

Kosten 
Pfoducten

aMakrg OMtrstlgand

poet envoorzbn, eetueb eaauMek, .. 
^ertnar) owredigende prc^eolen, 
baJehbintenabMrktg 
Tar kuaga bggen 

Ptditcatb

Profarten

Propel Omzetting MeMfeig . MBA (2823) 

j Pre*ao* Y— 
'^Pro^etZ...,

Ibppertege. f MekWeht M*»u

Omgadrtgawrgunnbig Itteu 

^22] Omgedngewqpaining Bouw 

^MaettlMdng

MeMhg Bleep / Asba st 
fgBouwMehfcq 

VpiBBdamMeMng 

lig IJBev Effect Repportepa piBt) 
^aa»«lng

* BeroepVerfwailngiwrbnlng

< T^Hi
€ 9030'p' Wj

__ .i'ooflSWBWf
" 9 90,00

9 100.00

9 90.00
9 111.00

Beekdaelen

koslen 
pakkeMeel

u^oo.oo 

lOJWHO IL

'739i)l!E

■ % ZiudUmburo

TeulcM A Hendhavlrtg 

IBbuTeezbtt 
‘Bouw Toexbht 

Bodam Toe zIcM 

&wr0a TeedcM 

Affwndelen bcldant AOtarrdeien inddent

AAwndabn lOacht Atiandelen Meehl

Bezweer en BeroepTooakht A HomAwdng 

kbnAavbrpawnoek Homdhaw^veraek
Bealwursreehtek^ HandhaiAng 

StrabeehtelBie Hendhavtng

147
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U*MmoS*6op/ABb*»l

Bodem TwJkW

19
€

eo .019.81

MWet Extmn«\*iS0h«H/

50 9.000.00EVSC^

:-...;.-v 13450,00<

3.285.87

3465.87

3.600,00

«s <

< 3.600,00

42

Begroting RUD Zuid-Limburg 2024

Werkprogramma RUD taken 2023 Brunssum

Ujd pel 
innchbng 
(inuuq

Pakkeldeel m € sAantal 2022

TPfogrammadeel
(inu^

|ToUalwcrkprograminn 2023 3 T€_12248^T

8 

8 

€ 

€

€

35 

84

" -

8 100,00

€ 100 00 

e 100.00

< 79.00
< 100,00 

€ 100,00

< 100.00 

€ 100.00

< »0.00 

€ 111.00 

€ 111,00 

€ 11100 

€ 111.00

90.00
90.00

90.00

6 \

36 

190 

400

8 

€

2.884,00 

1540040 

40400,00

24S040 

6400,00

888,00 

2.07641

€ 100.00

C 100.00,
< 100,00-

< 100,00

€ 100 00
8 90.00"

( 100 00

f 100.00

< 100.00

e 100,00

6 100,00

« 100.00

€ 100.00

« 90.00

< 111.00
€ 111.00

’7 < 

___ 87 <
< 90,OO' 35 <

< W.00_^9^<

0 

0

0 

0

8
. J7

23

KoslenTotaa*

mEowTig(ikmbwgz%Aq aggggEggB j

FOE owrtg (Limburg Noonf)

cvtagorfeCbvIchaig

B bdwMwk krkNMg

< lOO.Otf** 

e 100.00

< 9040

* --—

* w wIL 988i 

( ,C*.«P- —I 

€ 90.00 .
< 111,00

: 1145040

■ --^^sasas
'..raa.

Pro^elem

Profed OmzeMkig hhcbOmg > MBA (2023)

Pr«i>ct Y....

Protect Z....

C 

< 

€ 

8 

8 

8 

8 

«

8:.v-.: _ __ c

iwaBeanv <
wwEMrJS03ST!sas- - v 
fflga!R««^«<w-'- ■'

rjkfj*-.--.--

per uur 
(ir>€)

(otaal 
(in €)

Kosten
Producten

■?aj5T?-V

kosten 
pakkecdeel

SpMialsnnn
Adi4e« Eet»me VeVgheid / 

Advieo Afvml 

M4M(i»at*r)bcdem-weal«f. Arfwee (wateOtedem - waler - bouwstoBeo
Advfe* Qeur. Lucht MWwGaw.Urtbt
Advlee OeUd, Tr9l9>g en Uehl Maae Caluid. Tiding «n Lichl

jAdvtosAabeel Mwae l^beet
]Advb»6wr5de AMes Enargie

AMee Omgevbtgapbn AMea Ooxiaw^TepiBfl

ArMae Bfcob ANes Bibob

A*4eaEVOAk#nni$gevlnQ ANwEWAkennisgWng

ArMeaBouw ANesBouw

8elaideed4ee7.omd*r»(a*ailng Betetdeadwce/ondarsMufung

Verxoak Woo WrxMk Wbo

Wormaltawretrakklng/AieemaanAcMes (nkxmrtnankakkmg/Mgamaan AMae

Vergieaiingiwilankif 
RapporUge’/Uab^Achl MMeu 

ae*ge»4ngevargunr9ngWMeu 
L OmgeMngewargwnrdngBouw

g^M«k«n,N«v'*.h..l 
r eou»MW*«

Bodem MaWkig
Mku EHad Aappoflaga (M8() 
Onihamng

Berwaar 8 Daroap Vargumkngvarlening

aWlIng (wereUgend

poet ertwoerzbn, actuab oaeubtfak.
(partner) owretifpande proteetan, 
babideinlanebartng
Ter Inzaga bggan "7 -
P(Aka1ia ' :

2023

iiurlarief kengelal 
! (in€) ' ' - '

0 

0

™4-.:
'8'-.

' 4 .A'?.

j—

384 < 4248745 j 
235 < 26.1M45^ 

liSjij 

8489X1 

3.159,751 

______ _^7Xl5|

I#)9 % Zuk/Umbtirg

ToafIcN A Hendhaving 

MIbuToaakbt 
Bouw Toazkht 
fiodam Toaxichl 

Energia Toe zicbl 

Afttandehnhcidera AhaRdaleo kiddenl

ABiandabnKtoeht Aftnndeian lOacM

Beawaar an Bareap Teazfchl A Handhavkig 

kbmkavlngevafzoak Handhwngevarzoak
Beahwerachea^a HanAavhg 

Stra&echtal^a HanrOwvIng

87488 

8

-(^BeiaaKB
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Werkprogramma RUD taken 2023 Eijsden-Margraten

tone* oidpefl 

pefuuf mnchangi 
Onuuul 2023Pakketdeel Aantal 2022

Programmadeel KoslenTotoal

€ 150.80662l^taalwcrkpfog^nimaZOM

( 
*3

« 
*
t

« 100,00 

« 100.00

* 100,00

10

70

35
05

12 

72

0 

0

0 

0 

14 

58 
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€ 

e 

< 

0 

0 

€

44236.50
45 828.70

3.1SO.OO

5.500.00

1.332.00

7.983,12

( K-M ■

€

(

ft

Vargunmlngveftoiilng 
rj Itvponeg*- / MeMpOol# MOtou 

^AwyWngWfygWngMBew 

Omgmkgewfgwlng Beuw .' 

^MkuMeWng

BRZOMeklng 

_________________ MEOWcNhg 

REflWfigfUmburgZuid) 
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ToWw,

WxkOng Stoop/4eb«t BITT^flO*{^SB]

" ;« «:srE;v;^!

BIMMT..* ”w
€ 100.00 

0 80.00 

0  80.00

0 iiljod:

( 79.oo,NKgj

0.08940
048940
3.150,75
 790.15

UftOO 

10.000,00 

7.000,0^,

1100.00 

0 100 00 
"" €100.00

€ 100.00 

€ 100.00 

€ 100.00 

€ 100.00 

C 90.00

KiHH^
' gBBBWBWgcjir;:.’

1^SB8aR»K^>

PrefreWn

PmMI Omzeatog torlcNk^. MBA(2023)
PrejBctY....

Prc>etZ....

tar/Fs
^ats

<*2^
 

nnwciT’
100* <

- « ■'
.< V

« 1i lt*S,»3

« 
(

*w '

t

uurtariel 
(in€) , .

kcngeUl 
(in uuf)

pakketdeel

skMng ewretOgend

poet emoerzton. eetueb eeeubtM.
(partner} ewreOlgende pre>cton. 
balaideMansiwrIng
Tar tonga toggen
IN^atto

SpaotoOeman 

AiNea&tamaVaIBghakf/ A9itosExtomeVM9gheid7 ( 100 00

*d,h.Ak.l —I

AxMaa (water) bodam ealar- PtMes (water} bodem'^wator • bouwstoftm g 100,00
AcMes tSaur. UicM AtMes Geur. Lucht ( 100,00

AfMea Gek*LTr9BngenLtoht Adwe* Getoid.TnlWng am * 100,00

AdvIaeAabeet AdwasAabeat |---------- ----------- -----
Addaa Brargto Admaa Energia ,

Adtoaa Omgavtogaptan AAte* Omgavlngapton |

AiMasBbob Adwaa fibob

AcMes BTQA karaitoga^dng AdWa* EVOA kenruageWng
*4AaaB(xiw ’ AMaa Bouw

Etotoidae(Maa/>«ndaratouning Belautoaduea/ -ondenteunii

Verzoeb Woe \Af3Dek Vltoo

tokrmaOawratrakktog /Aigemaen AdiAaa totormaiaierabeliAimg /Algemaen AdWaa

totaal 
tin €»

€ 90,00 

iwoo 
’ < 90.00

384 < 4249745
238 € 29.198,95

87 €

35 €
9 €

0 0 € -

14 14 €
57 58 €

71

Soww Making 

I Bodam MaWtog

nwh., 

Bazaraar 4 Baroep VargunrAngverlaning -

&-iaaK.
T&R 

I'lWN

Bodam TbadcAI"

g^. .____
* 100,00 ""Bgl 
« 100.00 ggi 

v5UB99r'( 100,00

: « 111,00
H»ndhm,ng»wZD.]l « 11100

'' lAurr^''«"'■«’
<111.00

_ i%^m99toa'< 'Koo^^^agg
OngadngavafguiWngBo^a(#A^ ( lOOOO^^i^^&^^gBBBBN

[^MaMngStoep/Aabaat
' ■■■ ■ '■ ...

rM^■ WZuiJUmburg

ToazfcM 4 Hantkaalng 

MBauToaztoht 
BewaToaztoht 

Bodam Tee xtola 

Energia ToextoN 

Afhandaian Ineldeto AAandtoen toddenl

AfhandalenKkcht AtoandalenKlach*

Bezwaar an Bereep Toeztohi 4 HanAavtog 

Hamdhavingawrzoek 

Beatuurarechlal^e Handwvtog 

S(rafraebte^k• Hendhevtog

iraiamMi
MBBmarr.vsEWSE?” -r

■-'“-'i ■’

^gaa—

Kosten
Producten



7U»,116859

OmgWn9*wgTmnimge(Miw(*ciwWiQ

IKTeo 1.100^
3

lOJM.W

t

Bod»m ToedcM

31)84^1<

■ Ad«i9a Extvma ^tfcflheid /

29 e

18.100^

•.73333

< loojS’r’
9.73333<

3.7W30

44

Begroting RUD Zuid-Limburg 2024

Werkpfogramma RUD taken 2023 Gulpen-Wittem

Pakketdeel Aantal 2022

Programmadeel KostenTotaalUren

I I |« 15235131|To*aalwffhpfoy2'22!2Z2^ 1 665 I

8 79 00 

€ 10000
< 100.00

< 100,00 

e 100.00

C 90.00

C 111.00

< 111.00 

€ 111.00

< 111.00

8>S8^ 

«.6«94S 

3.159.75 

7W.15

0 

0 

1 

0 

11 
47

32
90 

115

19

35 

to 

32

: 19 4

12 

89

42 4

€

<

€ 

€

€

€ 

4

€

4 

4

4 

€

€

4

4 

4

2.528.09

11500/10

2.500.00 

4.500/10 .

1J32.00

7.004.01

a^\_

RE4 talcMiiy 

RE owrig {Um burg ZiOd) 

RE owrig (Umbtag NoqrQ 

categorla CInricbCing 
,' eatogorb B bmbtaak bvleMng 

Totabn

. . JBK
< 100.00 98E
< 100 00

*

( Beggi
4 100.00

4 90,00
4 100.00 

_4 90.00
4 111.00

4 111/XI 

4 111,00 

€ 100,00 ,

4 lOO/W 

t 90,00,. 
€ 90.00"’

!•.«

4

VargurmfcigwHtning 

Ran»rta9^/M«li^i«chl IMbu 

OmgmbioBwrgunnfog UAau 

OragvMngtwrgunning Bewv 

lanilfaUktg 

IMAtg SI«if>7A»b»s1

■edim MiMng
Uflbu Rapportagi (lOQ ”'.7^:^; 

OrdtMflhg

Bixwaar 4 Biraap Vifgunnbgwrlinlng

4 100.00

364 4 42597/15

oft
87 4

-55 4 
^'9 4

!a8Bai«a^ 
— 
tuisr*

3 000.00 . 
1.500/10 

3^00.00

900.00 ;

3 jOO.OO

uurtarief | kengetal: 
finuur) |

per uuf 
J!2fL

bld per 
innchbng 
(inuur) 2023

kosten 
pakketdeel

Kosten 
Producten

SfMCiaBifMn 

Mvba Etteme VeOlghild / 
M*bi /fvil 

Advbs (#e*if) bodam • water. ANas (water) bedem - water - bouwsteflsn
AdwteeGaia-.LuBhl Adwe* Geur. Luctrt
AdvtetOiLiM. TriUng in Ucht Ahiec GeHiM. Tnlfing en Uctit

AMieAsbitt ATaes/steisl
Advtei Energia AMm Energie
AMea Omgivlngeplen Ahies Omgw/r%$p!an

ANeeB&ob ANesBrbob

AMeeB/OAkimdsgevIng ANesEVOAhenntegWng

AAtee Beuw ANe* Bouw

Beleldsadeki /- endimteuning Beleideadwet /-ondersteuning

Verzoei Woo Wrwek Wbe

IrrformattewretretUig/AtgeineenAdwtea InforrnaSewfsQreidiing/AgemeenAlwee

(>n€)

■■f
3.7SOM '

4 10000

4 100.00^,
4 100.66^'

4 100 00

4 100.00
4 90,00

4 100,00

4 tWJO
4 100.00

4 100.00
4 100.00

4 100/W

4 lOOJX)

4 90,00

PrQ|BC«en 

Pro|i«lOrnutlkigterbhUng* 11184(20'23) ' 

ProM^V-
Prr^t.^

aaaui MeWng Sloop//tebest

34.757.25^, 

4

,Al W.qpTC^-t:':

peel onveonlen, eotuete cawAUek,"'^ 
{per1ner)owfa8)gende prefecten. 
beteldeWensAerIng 
Terboagiteggin 

PuWcatte

A:x,.i

0 

0

44

■ w Zwk/Limburg

2.9«0,1< 

<

€ 90.00 

4 90.00

4 90.00

ToezlBM A HandhaMng 
USeuTeetteM 

8ouw Toedebt 

Bodam Teertebt 

Energia Toezlebt

Alhanctelen Incident Ahandelon Inddant
Aftiandftefl Klachl Ahandalen Ktscbt

Bexwaar enBeroepTeezIcblA Itendhaving 

HandhaMngswrxoek Handhawrtgswmek
Beeluursrachtel^te Handhaving 

StrafreohteB^e HancStaving

• essjS'*

dcsenK"^



■Dm

OmgrAigswfgunruno

Staop/Mtmt

41
W^M41

Bodwn To#4cN

< 220-Mt.il

Mum Eiisnit Wtfighstd / 2>Q 27.000 >«€

4

4 144.270,00

17J004M

17J0t.M4

24.010,00240

24010,00
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Begroting RUD Zuid-Limburg 2024

Werkprogramma RUD taken 2023 Heerlen

2023Pakketdeel

uuMaheiTkengiiar
Programmadeel Kosten TotaalAantal Uren

{Xotaat werkprogramma 2023 I I I I 7^150^55^1

4 

4

i
4 

4

4 

4

4 

4

4

4 

4

4 100.00

4 (00.00

4 100.00

4 70.00
4 100.00

4 100.00

4 100.00 

€ 10000

4 90.00

4 11100

4 111.00

4 11100

4 111,00

90.00

90.00

90.00

384

230

87

129 

#09 

1204

202

170

400

172 

19#

2# 

132

4 

4

4 

4

4

4 

4

4

4

4

4

4

4 

€

19.744.90 

#0 000,00 

129.00940

2020040 

17.00040 

40.00040 

1947040 

1#.#0040

2.77B40 

1848748

_ _1 i

...

ProiMtsn •

Prefect Onmtting InricMng * MBA (2e23>

PrvcIY...

Pf«i*4l2L...

4 111.00

4 111.00

4 100.00

4 100.00 

€ 90.00

T £00,00

4 

woo,.M< .

BfZOInrkNing 

BE 4 InricMing 

raEo«riB(Un<twrsZuid) *

WE (UnfauTB MPonI?
caWfloriB C inricBtiria ’ 

category Bbaaktaak kidchAig

44^

kosten 
pakketdeet

SpeciaBsmen
AOvbs Extern* VeAgherd/ 

—W«.l

Add** (wai*r) bod*m . waler -

Advi**O*wr, Uucht

___{Add** QaWd, Trmng *n Uch*
2] Add** A*b***

Add**En*rg1*

Add** Omg*v#ig*p1an

Add**BAob

Add** EVOA k*r***g*v1ng

Add** Boww
fr. BalaidsxM** /-end*r*eeunng

(In fl 2022

afdtlng OKr*t|o*nd

po*t ORvoorzwn, actual* ca«uBti*k, 
(p*<ln»r> owr«nig*nd* profacten. 
b*l»id»tn(*n*nahno
T*f iroag* hgg*n

Futacatle

87

4

Md*3 (wa(«r)bodam -wsWr>bouwstDfcn 

AJdM Geur. Luefti

Adues G«k*d. TiURng cn Ucht 

AduMAabesI 
Mum Eoatgla 

Mum Omgedngspton 

MW** ftbob 

Mum £VQA kennisgeWng 

Addas Bouw

, _- ................. .... BaWk&adW**/-(Xid*fs1auning
ggyanoakWoo VwmakWoo

Warmatiaiwratrakking/Alg*m**r« Adda* kibrmakavarskakklng /Algamaen MWas

Al'

Ckwgadngamrgwnrang MS*u

OetgevktgBwrgunning Bouw
_jWfitaM*kftn«

M*WngS)oop(A*ba:t f
] Boww Mekong

8od*m Md(9ng

9W*u EMatt Rappoftag*
Orth* Wing

fierwauH 8 Beroap Vargwtningvarfefling

MBiWHbsis??' *'' 
*

ma «i *
—1

■ Zui7/Umburg

4 10040

4 100.00

4 100.00

4 100.00 

€ 100.00^

4 90.00
4 100.00 ''

€ 100.00 :

4 100.00

4 1M00

€ 100.00

€ 100,00

4 100.00

4 90 00

4.499.91

4
ToczicM 8 Hamtwdng 

MHwu Toaaiefti 

Botwr Toezkht 
Bodam Toazxcit 

EnargI* Toezich* 

Afh*nd*l*mkicid*ft AAandelanInddant

AfhandalenlUacIt AlhamdakniQacht

Bxzwaar an Baroap Toedcht 8 Handhadng 

HanOhavingavarzoak Handha*ng*varz>ak

BastuuMfachta^a HaraAadng 

Btrafratlta^ra HanrAadrrg

Kosten
Producten



't;;€00

Q0

< <@3.491,11•4
X

VtrguningwrWning

2.4@@,@232
St.9@8,a2

Bodam Toedchi

e

T3.4M.17

M«e9 Enema M»ntgh«*d / Sj>00,0@t50

C

BO

<

49

149

4

4 37.310,00

19400,004

C 15400,00

4.090,0049

4.09640
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Begroting RUD Zuid-Limburg 2024

Werkprogramma RUD taken 2023 Kerkrade

Pakketdeel inc'saantai 2021

Programmadeel Kosten Tataa!

iTotaal wcrhprogranim.*) 2023 I I I I I I€ 285.697.90

C 

4

€ 

4

T

4 90.00 

4 9000

4 90.00

4 100.00

4 100,00

4 100.00

4 70.00 

4 100,00 

4 100.00 

€ 100.00 

4 100.00 

€ 90,00 

4 111J» 

4 11100 

4 111.00 

4 111.00

334 

238

87

87

35 

9
3.159.75 

790,15

2 

0 

18 
44

32

250

390

290

20

30

IB 

BS

0 

19
44

< 

4

4

4 

4

4 

4

4 

4

4
4

BJWQ^O 

21)00.00 

3.000/10 

4^10,00 

i4.*oo/)e

2j2B/)0

25DOO.OO

)SDO0.00

8003525 

34 768 60

1.110,00
9^20.17

PMeden

Proved OmzdOmg NkiBkg, BAA (2023) 

ProftclY....

Pro^tZ....

e 111,00

’ € 100DO

1001)0
'■T* 901»

4 90.00

Bs^a^PBFifwriT'""

4 100.00 

4 100.00 
4 lOOOo' 

« 90JOO..,

100,00 

4 90 00 
4 100.00 

4 0000 
.< ^1.00

4 100 00 

4 100.00 

4 100,00 

4 10000

4 10000 

4 90 00 

4 100 00

4 10000

4 100.00 

4 100,00

4 100.00 

4 100.00

4 100.00 

4 90.00

peruur 
(mC,

kengetal
(inuurH

pakkeMeei

Kosten

(in 0

hK* per 
innchtng 
(inuuu 2022

8paci*fi»ff«»n 

Advlee &teme VeMlgheid f 
AAA., Akel 

AriMe, (water) bodem • water - AAiee (water) bodem -water - bouwskWten
A(Me* Geur, Uichl Adue, Geur, LucM

A(Me, Oetuid. TrSng en Lteht Advwe Oehad.TrUBng «n Ucht

AAAeaAebed AAMsAstmt
AAAe, Energte Addas Energie
AAAa, Omgevtegepten Adda* Omgedngepian

AAAe, B&o6 Adda, Bibob
AAAe, B/OA kanntegevlng Ajdes ElOAtennisgedng

AAAe* Bouw Adwes Bouw

BeteideadiAe«f*onderet»unlng BeiekUadde*/-ondwsteunmg

Verzoak Woo Wbo

bifcrinattewretrekkhigZ Afgemaen Advia, tofcrmaBrrentreWanfl .'Aigemeeft Addas

uurlarief 
(»n€)

BRzo 
R£4 terteMkxi 

R£»>rig(tJ«ta>gZuid) 

faEewr1g(1.knburg Hoard) ' ""

categodeCMehUng

*4

4 

4

4

4 27M04B
4 22.960/)@ ,

4 

4
4 

4 
C

i;

OS:

.*teMg«erNW.M 'V

- poet amwxwzten, actuate eeeuteltek. 
(paf1naf)over,Qgefxtepro)acten. 
betekteWamharkig 
Ter kaaga teggan 

POAcatte

4 42j@7f5 

4 25195,05

4 8An,28

4 BA89;25
4 

4

5<rafrechle9ika Itencfftavlng

4 % ZwiJUmburg

Sr ' thklpkW Ma.u
OmgavAngavargumkig Ullau ^s5Z .■■RBltf A ..J.. L,

OmgevAngwryeWng Boww Omgadr^Awergunning Bouw(acNtei() '
k*.ull«Uh, 

HeB^gSteopZAaba,; 

. Bow* Uekftig 

; Bodam Ualdkig 

; IMn ETte Gt Rapportaga (tfB0 ' 
i Onihaffbg

Batwav & Beroap V.rgurvtetgvartening f|

■■i
TO.Z.CW.

M*.uTo.rt=h. ■-':■■ ■ 55^

Bouw Toazkhi 

Bodam ToadckB 

Energia ToezkM 

Alhendeten Incident AAandoten teddent

Alhandeten Wacht /WhanddanKtechi
Bezwaer an Beroap Tdazteht & Handhaving 

Handhevlnpvenoak HBndhBwngswrmek

Ba*tuur«r«ohteK|ia KancSxavtetg



Zuftfl-lmfaurg

J.
RE 4 bvichting

0

M 59

so
' 100

0

4 *4^3^

43

ZOO
Bodem To#^chl 400

1/

4 7U97,W

Adww Exkme VHNghmd / 9.000^0so
<^-=5

4

4

•1.720.00e

•40040
'.S.

8400,004

1430.0017

4
1530404
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Begroting RUD Zuid-Limburg 2024

Werkprogramma RUD taken 2023 Landgiaaf

Pakketdeel tontal2022

Programmadeel KostenTotaalAantal I4en(in€) I pnuiff) [

iTotaat werfcprcgramma 2023 I I I

3.31840 

20.000,00

4 9000

4 90.00
4 MOO

4 100.00

4 lOO.OOj
4 100.00*^

4 100.00 

4 100,00
4 100.00 

€ 100,00

4 100.00

4 M.OO 

4 100.00 

€ 100,00

4 100 00 

€ 100,00
4 100.00 '

4 100.00 

4 100,00

4 90.00

4 79.00 

4 10040 

4 100,00 

4 10040 

4 100.00 

€ 90.00 

€ 111.00

4 111.00 

€ 111.00 

4 111,00

4 100.00
4 100 00 "

4 100.00

4 90 00

4 90.00^
4 100 (KT'

4 90.00
4 100,00
4 90.00
4 111,00

384 4 4249745 

236 4 28.19445 

87 4 

67 4 

35 4 

, 9 «

848948

848944
3.159.75

799,15

37"

0

21 

39

0 

0

70 

90

10 

87

4 

4

4 

4

4 

4

4

4 

4
4 

4

4

4 

4

4 

4 

4 ^M.OOO.OO 

4 

4 

€ 

4 

4 

4 

4

4 

4

4 

4

4

4.500,00

18.000,00

7.009,00
10.800XM

7.00030 

5.000,00 

15000,00

3AZ040 

5500XK)

30515215 

C 9451955

1.110,00 

746919

T RC owrig (UmluD Zwld) 

MEovwfgnjmburgMmofd) 

cate^orte C bvichting

ToWan

Pr«|»cten

Pra|»«lOnu»aing irvlchtinB - lfaA(2933)
Fro|»ctY.._

Propel Z....

J,

0 

0 

20 

39

4 11150
4 111,00

4 100.00

4 100,00

4 90.00

-

. 70 

1:0

; 150 .r. '

iirniniiiwH’inis
-... -

4

A 
T

4

SpacWhman 

W#k# Extama VaSghaid/ 

A<M»a>Vvai 

AgMa* (taaWf) bodem« water - AdWoa (water) bodam - water - bouwstoOan
AiMaa Oaw. LubM AMm Oaur. LucM

Advtea GaMd. TriBng an UcM A(Mas'Oaluid. TfdSng an Ucbt

Adrtes Aabaat AMea Aabaal

Addaa Bnargte ANaa Enargia

Ag&4aa Omgavingapten AMaa Omgadnga plan

Adrtea B&ob ANaa Bibob
AfMaa EVOAkanntega^Aig AdWaa EVOAkanntagaWng

AAdaa Bowa ANaa Bouw

Elateidaadvtea /. ondaratewilng Bakida aiMaa / - ondaratauning

Vafzoak Woo Vteraaak Wbo

MannMtewratrakkkig / Afgamaan Advtea k^kxmaSavarakakklmg / Agamaan ATvtes

aMafcg nant^nd

post orwMontea actuate caautetlak, 
(partear) ovarat^nda pro^cten, 
batei^tetensivarteg
Tar irvags laggan

PiAteatte

2023
kosten 

pakketdeel

Kosten 
Producten

totaai 
ttn €j

3-

Vargmtegmteteng 

Rappartaga-/MaUpAaM 

Omg.vteg.wrg»4neM.u^g|gni|B^3{|5^  ̂
Oagadngawr^ning Bouw Omoawngawrgupfling Bouw(»ctdteiO

»Ote«»Mtoo :
blaking SI^ZAsbaat ktekflng ftdop fMwat

BouwMaUteg 

Bodam Uakteig '

Mi8aa Bteel Rapportage (fetS^ 

Onthafiteg 

Bacwaar • Beroap Vargumtegvartertetg

)€ 261.811,64

imrtaricf j kcngetal

»3.195Wi

BSSBSr*^ 
B88BMUER^ « iteteteMaw 10 ( __i^55.»o

ToazkdaO Hamdhavteg 

MBauToaztehl 

Bouw ToezteN 

Bodam Toazkht 

Enargte Toazicht 
Alhandaten teeldant Ateandaten Incktenl
Alharateten KUcM Ahandalan KlecM

Barwaar an Baroap ToaZlcht • HancBtavteg 

HafwtwMngswnoak HandhaWngsvamak
Bastuurarach(sB|ka Handhavteg 

StrrfracteaBjka Hutdhaving

innchtng 
(tn uur)



S-'Oa4
- ......I MH I I

^^Mnsu

♦rjBgfeauuiiMi
A'

Bod*m TowkfW

Adi^ Edem*V*Agh*M/ ifw ( 'io«4O«,ae

MIJM^

UMe.90
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Begroting RUD Zuid-Limburg 2024

Maastricht
BB

Pakketdeet Aantal 2022

Programmadeel 1 jinu^

is[Tota^weNipmqMmnuZG^ 1.235.460^

1J23

1800

241

COJOS^ 

75^j»e 

150 JQO^^

V»rfunnintv»flMiing 
Kapfnrt»9»« f M#MpkN Why 

.Omor^tsxwrgunnino Mkni^ 

Oattvfagtwgtmnbo Bouw

«nn/vv **a 4* '

ToMkN & M*ndh»v1nQ
K W%*u Toezkh*

Bau* 7o*%kW
Bcxtmt TmzeM

ToedcM
~] Aflundalvn InciOant MiamMen Incadant

MMndaWn Klaehl JMhandelOT KladU
Binraar *m Bwwp ToazkM & MamBuving 

HandhMbgsmnoak Mandh«*ig*\#m*k"
BMtuursrachlB^ka ttedhavktg 

Strafr«cht»l|fc« Handhwrkig

a—«’=»«'* 4^^ '*°°<SBBPMsaar 
categeti* C hrfchting - ? ^^M^n||M|||||n

IH

MM5BWRKB;«~t'< 
>■■11111111 Pl

H—BIMCag ' -> <

t—tw-Zai .•?'•.
;' < 45WfO

Skxap

< 78,00^*

< 100.00 

€ 100.00 •

€ 100.00
4 10000 ■*

« 90,00
( (11,00

"] * 111,00

< 111.00 

c iii/ra

-.: OmgavkigawgumkigBouwfaoWW^ ( tOO.OOj^^gg^H|

AhHI

_jj (ooxw^i^esw 
*« 90.00

■ .^3

Pyg*acW* 
h«*ac1 OnuaKmg Wchlkg - MBA (2023)

PraiaclY...
PTC^adZ...

,L.NN)fO -'

_^T[^ 00^^
« MMo KB2BBSS

"3^ <».<» i^KjS^awBj 
___J « 100.00 / 

• 100,00 " 

« 100.00 
« ) 00,00

w =Tpr, •440.W - -
■S- ' '■ - '»™ ( . IW^OO.IO

. Tig

g;

( 100.00 Jl!

< 100.00 —ai 
II- < 100,00 '■■Ij 

iwgiiai-^^gaBI!

- '■■•li ■:

Kosten Totaal

iT75..M’ggrn:Tiaoj«
'71^*~~W.OO '■'^'o' S.1S9JJ

« 00.0% f * 700,1

.-'iM&uOhWbg 

[2]^MInoS1ooo7*»boo1 ;
^NyOMObg

- :&»l«nll.kli»o
MW e»K1 bK>o<ta«a |Mai

--’WlWb,
Baraaar & Bamap VwgwnmkgvaflamaM:

aiMk«4a»i» 

iKok-wN' 

gggggg^'l^ FK(MOd,(U«bo,gZ«i,qj

uuf1arief|kenget^ 

OfllL

1 

____J* 2'. :
I I&I17J0

Kosicn 
I Producten

aamBae^Jsc 
koslen 

pakketdeet

Werkprogramma RUD taken 2023

peruur 
(in Ct

lr[d per 
innchting 

(in uur) Im C) 2023

aWalkgoaafalWwd

poet onveorzian. actoalt easaftttak. 
(paf>ar) avtnt^gantfa puj^Mait. 
bakidaWaMwefime
Tarkuagakgeam
MAkalk

ij!3^86B6w6B@NBBB

_____
irtjHo e ' MJooM *^^?ailMS
K? ?« !. f

I

umaBB^
"Mdowm" aaaaem

Advks Extanw VaBighaiJ/ Ad<4<s GkeniaVBftgMd/ < 100,00 .■BmHSM
***»*'-' liooSo-agg^KBa^

Adwa*(aralBf)bodem aratar bowaakBam $ 100.00
□jAdvksOaar.LMcbt M>tes Geur. Cucht < 1«>.00"-|!93Sm9BH

Ad#k$ Ba&ik. T;Bkg an UcW Af dee Gebad. TrlKng an UdB « ,/w\ nm ""
Mvka Aabaat ANas Mbaat

Advks bwrgk Mae* Enargia
AMa* Ongavkgaplan AdWaa Omga^tnQspkn

Main Bfceb Addas BQwb
A^J**** BVOA karwdsgrrko Addas EVOAkanntsgedng

Advfas Bow* Addas Bou*
BakWaadvkai omdanlawnkg Bahsdsaddes/ omdaRtaunIng

Varaoab Woo VeoDek Wbo

bbamatkaafsbrakkirngfAlgamaanAdak* lrdbfma1iavan^*rakki^g/AJgamaanAddaa

1^' 0

- L . ... __ _

M ..
______

eatagofkBbasktaakbfWBkB 
t.wm .-'-g

MJ10M

■aoir-iR"’? ''''fri—
iti' m ^c*" wjoojM_^^^ii^giiK:'%; 

( toojoooof^^g^ga 

« M—TRaM 
5!

aC: :

KNNB^ '
€*

( ZDj)00,00
< IIBJTO^ P

1^■ 4L Zu/(^mburg

5^
“o_____________________

.—-----------------------

iR?r 

1»0 •

1

____________
'i' 90,00

' . ( 00.00



0384
0

C

€

43

s

Omgr4n9»«e<gunn>ng BotniKvcWMO

MHtNng

t4)3>2IS
17.733>2

<
6o8«m To#8cM 4ISO

2S

2S

4
e8.429.tS€

Mun Eiteme Wt(igh«id / 8.000jOO<80

70

SO

120
< 53JeO.M

18.73333

18.73333
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Werkprogramma RUD taken 2023 Meerssen

Pakketdeet Aantal 2022

t

Programmadeel Kosten Totaal
(in uur)

I i i € 255.279,71[Totaal weifcprogratnma 2023 1.974

4

€ 

4

4 

4

r- I

4 78.00 

4 100.00 

4 100.00 

4 100.00 

4 100.00 

4 9000

4 11100 

4 111.00 

4 111,00 

4 111,00

4 9000 
4 100 00

4 9000 
4 11100

4 100.00 

4 10000

7^00

4 90.00 

4 10000

4 4238739

4 28.19839
___ _ 4
77 4

% 

9

838838

&88838
3.159,75

798,15

_j 44

190 

30

888

180

20 

90

18 

94

4

4

4

4

4

4

4 

4

4

SJWO.OO 

1830830

1930030

2.70030

7.88030

92.81430 

1838830 

18.00030

238030
9.00030

1.11030

5995.15

2.98838' 

239830

Pro*ac*an

Pro|»ct Omzatthg NkMng . ABA (2823)

PM#ctV....
Pfo^ntZ. _

4 100,00 

4 100.00

4 100.00

8' 

38

4 11130

4 111.00

100.00

" 4 80,00

4 80,00

H 0
1

37

1836835;

5838331

4 100.00 

4 100,00 
AMm (w«l»f)bodem-water-boumtofian g 100 00
AWn C5eur,LucN < 100.00

AWn GeiuW. Tnihng an LichJ < t eo.oo

Ahin AebMt e 90 oo

AtWn Enarofa < 100,00

AMaaOmgawngaplan g 100 00

ANaaAbob g lOO.OO

Aji4aaEWAkanmi*Qaii(ng g too 00

ANaa Bouw g 1Q0 %

BafatdateNn/'ondarateuning g 100.00

VarmakWcx) g 10030

4 90.00

IM 4

emg

ll.TqefO

e
(

SfMetetanian
AMta Extamo VaBghaidZ

AMaa AAal

AMaa (water) bedam - water -
AAtea Oauf.Lucht

Advtea QaluW. TraSng an LkN

Adteea Aahaat

Advtea Enargte

Adteaa Omgavtngspten
Advtea B&ob

Advtea B/OA kamntegavteg
Advtea Bouw

J kte addas/> onda rata uning
1 Varzoah Woo

biforwu4tewratrakkfcigZAlgatnaan Advtea tetermaSavarakakteng /Aga*"**" ANoa

peluur

Knsten 
Producten

pakketdeel

Vargunrtevgwrianing 

^r- ftapportega* / MaWpBcN MBau 

Omgavtega)tefgunnlngWaaw 

pmga'4ng'''*V*4ng8oww 
^^uMaWteg 

Uakfag Soop Z AotteSt 
!^*ouwUa43oa 

Bodam Makteig 

Uteau Bteat Aapportaga (MBQ 
OtdhaAkg

Bom ear 8 Boroep VargunnkMrtertenteg

aMaIng awarat^gand

onmerzten. octuate oaaubdak. 
(partner) enrXQBervda pro^aeteA, 
ba laidateta notea ring 
Ter kutgateggen
PiAteatte

uurtarief | kengntal 
QnQ

ftjd pel 
mnchbng 

pnuuU

(oteal 
(m4) 2023

SBKfiKK <

^HeSiX»«<aHK3:
4 90,00

4 90.00

4 90.00

g—-

B % Zuif/Umburg

liEonrigllMxiiMoord) ■'

catagorte C irvtetAtg 

categorie B boateUak bwtehOng i-r7aw»5g

ToexicM 8 Handhaving 

MIbwToezkht 

Bouw Toedctel 

Bodem Toe dote 

BtargteToazteM 

Afhandebn Inektenl Miondeten inodant

ABtartdibn KbeM Atiandalon Kiacht

Bemaar am Beroep ToezkM 8 Heitdhoving 

HandhaiAigaaerzoek Handhavngavarzrak

BeahMjrsreeht«l|ta Harafievbig 

SCrafrechteB^ Hancfitavteg

8688^



6C04a3,7»

5400 i

n«.7oo^

?.•:

775^030

AMe» £j**frw Wished / ( 100.00 4SQ < 45.000X>0

1I.3OOXM
12 555

4J14.M

12.400,00<

3541430

11430437 C

24130030

24130030 <
asa
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RUDZLProvincie

PakkGtdeel Aa'ihr2C22

4-

Kos ten Totaal RUDZL i

iTotaahverkprng^mmaZO^ I T T

aRMMT^

e 100.00
€ 100.00

€ nijOo
€ 111.00 

€ 111,30

I 'MW4I

44*434 
444534

Igaa
Gmleeh 4

2.440 4 

€ 

e 

<

56 € 

13, €

20.000.00
140.00030 

23«$34330 *

34.70030 < 
134030030 

270.000.00 “ 

4.09230 ( 

493Q030

1374.40434* ( 

1**

*5500.00 « 

27137434 (

34.04437 

75.00030

.S

3S4 C 4254735 

236 C 24.14434 
67 <

<
fg 3.154.7s; 

gV'c :^.15,

27.750,00 

131.14450

Profwl Omzettln; hHehdmg. MB* (2023) 
Pra|»ctf....

, ProjectZ....

Werkprogramma RUD taken 2023

'2 caWgofkCmHchdng 

calegoHe 8 bntelMh inrkhfing 

 Tctibn

. 440 < 

7 760 4 

3500 <

« ■ ■■

750 € 
3.431 €

550 <
14.406 < 

) 7W < .
140 7 ■

460 <

3732030 

77400030 
233J00.00 < 

.^j'5

8oOeniToe2lch(

4*»nd*1«i tRo<3»nS ( lOQ.OO

8484*8bB!.«iiS«.«

.gFLqfW:

240 ( 

4 4*0 4 »3«jao«, < . , losw.oo 

II4M3W J—

< 100.00 .

N.lW?Lw,

Bwwkieidng 

Badem MeMng
; liM4*iBBeclbpp(jha^(l«R)

Omheffing
ikrwMr * Bereep VerflRndn^riwdng

2c:?

aw»ra(i)|»nd 

po«1 envoonten, ectMie usdbtbk, 
(partner) OMreOtoende pro^cten, 
bebUeMena^erlDg 
Ter hzB^e bg^en

PwhkWb

uurtafief|ken^t^
(in€) I (inuur) |

KostenTotaa, 
RUDLN

kosler paKr&Wee:

Vergwnnlmgmrtefdng
** Repponey^fMel^dcN *88eo

(k*g*i4ng*eefgunnbg M8bw "
S 6mfe vbgswrgimbg Beuw

Mle|iMetdAg SSSiBBBBS^b^'

MeUbisSlMp/Aabeei gSSH^^***^^*^^*^* 
................... ‘ "

■ _ j"

■><

WIMWWR lii'li

WiaaiH!
. «:«wi' '\:'.'..

RUDLN 

roster, paw-ewee.

IpeciaiemeA 
X<hti>Eilirn.V.4]laldf *NM Ej«em« WJigberf / . ,0000

- , ,oowa«4i__
^"***.a.u.,u.h, tomcwr.tucrt . ’0o'q£.^BiaaB>Ha5

AMaaaUl.Tri»g«,lJeM *MM OWuM.TrtOma .1, LIcM .

***•*•'»•* nnMr~ * w'* '"
««>En.,5ie MW! ' € lOO^m 

'Adub<Om9><A,9>ptai, Wan Omgavngipm HS^SSBE ?
***’“«* At«.atoh aSSaBETE'f«»«.,
AM>aEVOAk«»tafa.lng A«aa eOAkanraaaaMno ( 10000’'

****Bo«w ikMnBouw . , , 100.00
Bebids«(Me«/-ombr»tounlng BeteidaadMee /-onOenteunirtg • V'lOOOO

VerzeakWeo Abrzoek^bo
IrrfonnatbMrstrekklng/AJgeineen Advbs lote<ma0«wre4eMunq f ,4aeme*n AArea'S^'e^ 9000^

MummcKsrc.^';
ICO.*'

:MKm8K»r,oo«,

. .C:«gz: ?:ZZ:_

0,7 5 jM*? 7453234 7—" 36:14454:

7 47035034 € 152341.10

__________ * lO&OO '
.. '. ___ * W.OO ;

OiagaWngaaMgumanoaou\.1ac»Ail;'™" ir ,0000
^9^ yrMLoo-

_■. -_^3^aj^EaglTjg.oa>-r.. 
:--<g^gMMBeaaamw, -

tane' , tpa per 
j trjcbt ng 
I iirudi’

56
13
46 ——_.=2—

.. 75 

211 !. M2 « 2.127472.17 2

bUD
ZwH/limburg

Programmadeel

ToedcM & ManAavIng 
ltfauT«deht 
Bouw ToedcM 

Bodem ToezfeM 
Energb TeedcM 

Afhandabn tncidei, 
AfhanAbnKbcN WiandalenKbcN ]

8*MraafenBef«epT0azkh**Mandhavhg I
IbnAa^iAgMerzcek HandhWngtxrzMk * gBI
BeetuurereclAl  ̂HenAavino \ S9fi

a HenAavbg

2305.434.W €

^‘«r'],£jgaL^<iS522, gjai^



BRZOWcNhg

=9

rn^'- 8.10040

•49041<

Botem Toe^dtt

c
< ; 19442.00

Mtiet Ealeme \MDghetO / . 1.100,0011

c

<

<

1040040(41

2.000.87e

0 oopo

] 0 90,00
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Werkprogramma RUD taken 2023

Pakketdeel Aant3i2022

Programmadeel KosienTotaal

Ia

I Toljal wer kprogranintj 2023 ic1 63.034.63360 i

kengetal 
(in uur)

9

17

& a;

20

30

10 

9 

0
20 

11

0 
( 
<

Y*

€ 

<

2.000.00

2.700.00

9.000,00

4.00040

999.00

1487.00

f3E «wl9 (LtaibHrg 2^ 

RE owr  ̂(Limburg Noord) 

e«t»gor» G hhchOng 

Mlagoii* BbwWwkkdchbng 

Tctabn

e 10040

< 100.00

< 100,00.-.

< 111.00 

€ 111.00 

( 100.00 

f 100-00 
f "^.00 

€ 90.00

< 4249749 
"ZM ;< 2«.19^ 

87 < 

87 < 

35 <

1.000,00 

; 80040 

600,00 

1.800.00 

1.100.00

( 240847

•MB '. 40

('loonf SHHH 

AiMe* (water) bodam - water - bouwalgOen g 100 00

AWeeGewLwcM g 100.00 ^^8
AddwOeWd.Tnengenlkhl g ICO.OO '

AdWM ^bwl g 9040 ’

AM«s Energie g 100.00 ’
Ahies Omgrineeplen g 100.00
AMnBbob g 10000
AWee EW4 kenniegewng'"' g 100 OO

ANeeBoww g loooo
Beleideedwee/ onOerelegning g loOOO

VMDekWbQ g 100.00

< 90.00

uurtarief kengetal
(in€) (in uur)_

Kosten 
Pfoducten

EB 
Ei^ iW

g

totaai 
(in €)

g@g@8888B«at::^-4%- 
ammwiniei r'B < -

A,. ' ' -

g Zunfllmburg

g^^RvP«tv-,M.i*kN'«Wu

( IOOJXTj^^HI 
neBMiMk, ■ ■■■
O“***’5S'’'**’”*' ‘-"ffteiii '■' , 'Mrtl«noSloo,)ZA»lw,I ( M.O%ggBg|j

g|.Mbue(«^lbn>ort.o>(i«0 WU^IBMgS^aHv... ...
Z' - g^gqg^gggggggKgr

( 7».0og^88| 

« toooo 

€ 10000

< 10000 

€ 100.00 

( 9000 

« 111.00 

€ 111.00

< 111.00 

C 111,00

gOrthefllng '

IP Beereer ABeroepVergumiflgMrbnbgSi______________ _____ ______

ToedcM 8 Hendhrdng VI/rift ’ tSr®;*

M8b«Toezfeh* 

BoweToezkN 

BedemToezleN 

Energie Toedcht
F] Afhendelen hekhn* AAendelen Indden*

Afhnndelen WecM Whendelen Kbch*

BeeweeremBeroepToedchlAHenrAavIng 

HenAevtngeverzoek HandheWngsvermek
Beetuur»fechN88ceHen**ii1ng 

Btrehwchte^e HenAeiAng

8peel*aemem
J ArMee Eniwne VeB^M I 

ArMeeAAmI
A*4ee (weNr) bodem > water •
Addes Gear, LucN

ArMee QeWd, TrWeig en UeN

A<Me«^Ubeet

A<MeeB»r>
• A<Mes Omge^di^pton 

jAddesBfcob^ ■

ArMeeEVOAkenniegevkig
ArMeeBoww

GelekleerMeefendefetegning 
g|yerroekWow

IgB Wonnebewtre^kklng/AlgemeenAdwIee kik)fm*8ew3bekking/AQemeen Abie*

f-Pr4nclOm%etlhgbr*chdng.MBA(2e23):f,.
;jl' ProfeciY " " "" "

g^Pr^dZ..-

rf HJilpgowret^nJ

—pent omwobn, eduek oewAdek.
(pertner) ^wre^gende pre^edem.
beXekkkdenekerkxg
Ter hee^ kggen
P%*kebe

■3ISEBS9es4^_.
MHnea"""' *

8
Y 

98 <

iWgBljMBgZdZ

Simpelveld



26X»7.78’

C 222.7S1.M

7400.0070

r

0 170.14042

*00

172

< 174.039.00

' Mmm Eitemo Veiighaid f i4.ooo.eo100

c

90

390
0 140450.00

30400,00

30.400.00

11440.00120

€ 11440.00
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Sittard'Geleen
■I

Pakketdee) Aantai 2022

Programmadeel KostenTotaalAantal Uren
(in uuf) ;

J^laalwcTkpfogramm^O^ I I 54^I I € 765 726,76

4 

4

4 

4

4 

4

120 

000

5.000,00

35.100,00

Sr.

AHcs fnrattf} bodvm - water - Oouwatoflan
M\t»s Ocuf. LucM

€ M.OO

4 *0.00
4 00.00

384 4 42407^5 

236 4 3«.1»«X>5 

07 4 

07 4 

35 4 

9 4

04004*

3.180J5
790,15'

a
I

100

230
175

25*

900 
ioe

290 
91

4 

4

4

0 4

€
4

4

4 

4

4

4 

4

4

4 

4

4 

4

4 

4

4

4
4 

€ 16.000.00 

10.000,00 

21.000,00 

15.750,00 

29400/10

22400.00
8.610.52

*454.00

*0400.00

*0.000,00

*1400.00

54400.00

5450.00

191?1.96

-

Werkprogramma RUD taken 2023

Pro#el OnuetUng Irrlchting- lfBA(2023) 

Pfojart Y....

Pro)act Z....

4 76.00 

4 100.00 

^4 100.00 

100.00 

4 100.00 

4 90.00

^4 11100 

4 111.00 

4 111.00

0 0

0 0

' - f Omgaii^igavafgunning 8dUte(*c*iaWQ

BRZOWBAig 

RE4Mch*MI 

REiy**f1g(UmburgZuld) 

nEoM»r1g(LJtnburgNo«r(Q 

caiigqriaChirfchBng

BHitete ' < <'<0° 

BIBBH * '" M 

^SB^g£-k.« «>o.<><> 
“s

aHHBH e 90.00

aaaaaSMK

KaaBBg E

a 
a

T«WM

4 100,00:

< 100.00^ "nwawfaw
< too.m.

«8K

v,n,«en,.N»h,

% 
e 
ffl

uurtarief^Jcngelnli 

li"t>

per uur 
(inC)

tijd per I 
innctiting | 
(in uur/ i linCj

kosten 
pakketoeel

Kosten 
Producten

afdaing ^terat^gand

poet onwonten, •etuate caaAttek, 
(^arlnar) owrat^nda pro|aclan, 
bateidBlntamMrIng
Tar kgaga kggan

PuMeada

2023

"MaWkgSI&^/AbasI

4 100.00 

, 4 100.00
* 'oo.oo.j^a@gs^e»R.

( 80.00

- ■■■■ - ■--- -•■■'• —«».<x>

aa^ *

'^OmgatengavargwnnktgBowte

**auMal(*mg 

MaWngWwpfAabaal 

8atea*lak*^
- jBoi^MaMktg

'WBawBhelRapporlagaf&BgQ _ __________ ____ . ____

8arwaar58aroapVafg*a*teMP*Ha**ng 11100

■ % ZuhlLImburg

T-arte* Hmdhrtn, „ 
uikuTo.d,hi aeiacjgae^s"
Bouat Toazichl BWMBijtetow«‘-»tL*f ■

Bodam ToazIcM BodM ToaAAl

BrargteToadcM 

Afhandalanhcw^# AAandalanhddent

AfhandatanKlachl Mhandalan KUcht
Bazwaar an Bareap Toazict* 5 Handhavfn^ 

Handhavirtgswrxoak BaF:^ KartdhatehgsaanBak 
Baa1uteYraek*a4|ia Han^wetog BBE^' 
Strafrachtal^ Hendhaving ?

jMoinii^ <
“*39 -r 39 < 123230.25

94?' .4- 93_,t 73.483,85
,3.^

$pa«1a**m#n
AA4aaEatemaVaagh*W/ ANaaEztemaVeilghaid/^^  ̂ ( 100 00

AdvteaAfval —" ,{x,oo
"^^Adkdaa (water) bodam . water - 4(N*s(mratef)bodam water bouwatoHan ( 100.00

Luet* Adktas Geur. LudH < lOO.OO

Advba (kkdd. Tr**ngan UcM AAks Gekad. TiilGng an L«M \  < 100.00
'MvtesAabaat AMnAabast '< 90.00

AMas Enargia Aivlas Energie ~ g 100.00

AMaa ChngavktgapUn AMa« Omgedngspfan < 100.00

AcMaa BiMb AhrasRbob g 100,00

AMaa EVOAkanntegavins Afiiaa EWAkanmisgawng 4^100.00
AMaaSoww AhieeBowf""^ T^IOO.OO

BalaWaadwtea/oteterateunkig Beleidaadvias/.ondafalawning g 100.00
gl^lAnwakWao """ WrzoakVltoo g 100.00

kr/ormattevarsIrekklng/AlgaRteanAAtes hformalaverskekUng/Agamaen Adviee g 90.00



>. BCOhrfchthg iltn-w" 304 < 42^7;0:

, ME owdg (Umbwg Zcf^ 0

■■3^1-^.

298
' OmffwfngswnjanMatfSowwfaciMM)

^3?^ 2S .2^134
85.M1.M

'»K«! € 208.0M30

A(f4es E:a*m* VWigh^d / 1339030

4

4

(
C 172.51030

< 4330837

43.M8.87C

13.320^
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Werkprogramma RUD taken 2023 Stein
 

Pakketdeel Aanial 2022

Programmadeel KostenTotaal
(in uur)

I I £ 620.142.21I

€ 
<

2^< 13J2030

€ 

4

€ 

4

4 90.00

4 9000

4 90.00

4 10030

4 100.00

4 10000

4 100.00

4 10030
4 100 00

4 10030
4 100.00

4 90.00

4 100,00

4 10030

4 100,00

4 100,00

4 100,00

€ 10030"

4 10030

4 90,00

4 10030

4 100.00

4 9030 3.159.75
799,15

wnr i»

418

150 

1300

40

110

220

150 

0

JB!
- -> - “j;

0 ' -■

4 

4

4 

4

4
’ 4

4 

4

4

4

4 

€

2.775.00 

2034630

4.00030

9300.00

230030

245030

SpMls*»m»n 

A<M«» &ten» V«iRgh»id/ 

Adwte* Afvml 

Ad«4*s bmd#fn. wawr. Ad*** bodem - waler - boww*k)aen
Ad4a« Omv, Lucht Ad*** Qeur. Lucht

Ad\4** OeUd. TfUkig *n UcN Ad*** Geked. Trtifing en LicM
AM** A*tM*t - Adwrn A*b**1

AM** Energk Add** EnergM

AM*# Om#»i(9:g*pl*n Add** Omg**n@*p(an

AM** BIbob Add** (Bbob

AM** EVOA hannbeadng Ad**« EVOA hanrasgewng

AM** Bouw Add** Bouw
B*l*ldBa«M*s/«flnd*fs«*unjno 8*)*idsadd**Z-onder«t*uning

V«rze*k Woo Wraaak Woo
feifarmattowfvtrakkbig (Akpmeen Add#* ' In1brm*8#**i*9*k1#ng ZAfgemeen Wd#*

07 4 

838349

25 

25

^1'4 

0

2&30030
29.^30
75^030

,531030 
"830030

32364,00 .

15.M030 

13030030

4 10030

4 9030

4 9030

4 100.00

*
[_ 4 100.^^

4 9030 1 
4 111,00 f 

4 79.00

4 10030

4 100.00

4 100 00

4 100,00

4 90.00
4 111.00

4 111.00

4 11130

4 111.00

'?88^ 

r < 4 11830836

289 

%9S . 
750 

59 

64

I
I 0

Ll7 ,

k

Pri9*ft<*fi

Pro**c«Omz*«1mgWkf4k%.M8A(2623)

a8iBmE^%3

“^OnMWng 

maggRmgmo
TawkWAIknAMng

M8buTo*zkM BKMBNWBNN

BouwToezkM '

B*d*m TeefkW Modern To*Ach*

EnergbToe^fat 

ABi*nd*l*n tnckbnl p .> AAtandelen Incident

AftwMJ*l*n KtacM AAwndeUn Wacht
B*ewa*r vn B*ra*pT**zieht A Hancffiavirig 

Kandh*v1ng»wirzo*k Handh>Wng*wac>*k
B**tuur«r«ehc*l9u Handaving .... _

StraAvchto^k* HanctMng

4 ' 1330030 ]

«
« 

€

....<:-;ss ■■■
' ia»f.aa8

bjd per 
innchftng 

on QUO
pakkeldeel 

•M*9ng M*r>aM>nd

post enveerxbA, actwb ea»uM*k, 
(p*rtn*r> ownU^nda pre1»ct*n, :
b*told*M*n*hr«r1ng 
T«r ku*B* l»B9»n 

PiMsati*

ZSasZLL 

uuftaiiel I kenge1al|^ 
(in€)

(in 4)

totaal 
(10 4) 2023

VarpMinkifpAHkfllBg

R*fiport«9*. I W*k*6cN M**u 
^nOnVvbigairefyawWgika** 

OmB*i4ne#v*rv**4ng Bou*
"jkMauktolAig

j(.. J MB** siov /«»« 

& Bod*mM*1**g 

u EBect ftefi^artap* (MBt)

f. |-"S4- •• h-.T. - . . - . 4

■DiaHH

HEm*f1g(Lknb**glk**  ̂

« MW9oH.Ck*WdkB 
 {j^^^^^r**t*god* B h**i*t**k kaWAiy ________________

      ------------------------

-.-2... 3UTK' _—gg

■ WZu><flJmburg

Kosten
Producten

I ToUal werkprogramma 2023



< 42J«7,M

e <
£ 14J1M8

Abiding SfOOp/NbwA

7^*,74£
4K*r • ^.7

Boden To«4dit

£ ie^3J7

ANe* Eiterne VeiBgheid /

42.440^0£

*.20ejM)

UW/M
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Werkprogramma RUD taken 2023 Vaals

Pakketdeel

Kosten
Programmadeel Kosten Totaal

(in uur)

j€ 119.953,01|Totaal werkprogramma 2023

^fli|Kton

Pf oiect Onintllng kvichting - U8A <2023]

Frojeci Y...,

Pn0ctZ....

«AS9^

3.159J8
7M.1S

1JU,M 

3.000,00

344

s7^*<r~

_ 87*T

,/ ItW
'T 111.00

£ 100,00

100.00^1_______
£ 00.00^^ £

€ OOfC

' ( 79.00
£ lA.OO
< 100.00 g

< 100,00 i

, £ 100.00 

£ 90,00 

£ 111.00

£ 111,00 

£ 111,00

£ m^KJ

V»rgm*ngMr1»t£no 

BipfXMta9»> / MeMpBcht IMbu 

Omgevingswffgunning Mibu
* 'Omgevln0iwrgurinirigeo«M 
^‘Ufcu Mettng

MafetnoSiKV/Attest

Bouw MeUins 

fcdtm MtMng 

Kileu9fe€lRat}portt9e{MGI  ̂
*" Ontteffing

Bexwaar A CeroepVergtf)nino*ert>n<ns

Specbitmen 

Atfvba Ecterne VebgteW /

Adwe* (wetef) bodtm - water^®'* Adwes (water) bodtm - water - bouwttofbn

Mxiea Geur.Lucht Adwes Geur, Lucbt

AiMat Oated. TrMngan UcM Adries Gehcd. TriOing an Licht

AiMea Attest ■ Adries Astest

Advlee Energia Adries Energia

AdweaOmgevkrgapian AdsesOmgewngaplan

Advba Biteb Adries Brbob
Adriea EVOA kentesgevlng Adries EWAkannisgering

Adviea Bdww ArNes Bow

Bebidaadvks / - wvleraiaunano BeletdsacMas / - ooderstauning

Venoek Woo Versek Woo

Inrormattewratrakfcing/Aigemaan Advbs kiformateverstreklung /Afgeirreen Adries

rgg ^.gJWWWWbli^Mi Wl

« 100,00

« 'W.W

£ 100,00 

£ 90 00 '

£ 90.00!

* WM 9g!
*

uuftahel|kenget^

bjd per 
mnchOng 
(inut^

per uui

eMeteg#efat#gend

poet eneoofden, actuaia caaubdek, 
(parinar) awratygande profteten. aX;

teleidaMemiwrinB 
Tar kuege bggen 

Pwbkate

£ 10000 

£ 100 00 

£ 100.00 

£ 10000 

£ 10000 

£ 90.00 

£ 100.00 

£ 100,00 

£ 100.00 

£ 100.00 

£ 100,00 

£ 100,00 

£ 100.00 

£ 90 00

■ MZuh/Umburg

RE4inrichd^K|||mg^m|^^  ̂
REoMrig[UnAurgZi^

RE otMrlg (Linburg Noor^ 

categorie C Inrkhfbrg L. 
'^categone B baaktaak Mcbb^'

ToeilcM A Memdherbig

kUtew Toaiicht

Bower Toazicht

Bodem Toedcht

Emerge Toazkht

AfhandelenkKident Aihendelen incident

MhandelenKlachi Afftandelan Kiacht
'' " Bezaraar an teroap Toazichl A ItexAavinQ

Hendhavingtrefzoek HandharingsvarzDak
y" Sestuufsfachtel#e Mindhe^ng

BtrefrachteNike Handhaving

r f Ji
* OmgtvkifiiwrBunrino Bouw(acAiNiO



■i

i
o ; 6 .€ m

.9
' 0 J I

 «_J« ■ 

a a € $ 321^ gg H '' 14 asjzTo.nB

■HianHBB

j£i

Bisn

Om9V«no»w«9unnin9 8ouw(»c*MtoiQ

Mrtcfing Sloop//abMl 4^,M

M3.a3s
4.SS3J3

e

BodemTooMeht

1<

a
i3joa.wa

AN** Exkm* \Ai8gh*id /

a

a

a

N a
13.9M4H)

U33.33
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Werkprogramma RUD taken 2023 Valkenburg a/d Geut

bjd per 
innchting 
(in uur)

Pakketdeel

Programmadeel Kosten Totdal

I RI T I I I 61.372.54[Totaal werkprogramma 2023

< 

a

3M 

238 

87 

67

■ ■

mcai

. 5 ", 

10

18

18

10 

100

45 

70

46 

6

a 

a 

a

a 

a 

a 

a

a 

a 
a

a 
a

a 

a

a 

a

1.800.00 

800.00 

1400.00 

800.00 

18.800,00

4400.00 

748940

444,00

1.782.M

■s
51

■■■

IMtJM

3.15»,7»
M0,U

C.''^-"a8l»8M8F-?

l.»33J3
"J

wwoib'■ 

““«*lnric«hg 

RE M*f1g (Lbafaurg&i^ i 
RE owfl0 (Umburg Nm^ 

cakgcvfa CMdljkg 

Bh**i*t>akiMhlflin 
““ Totabn'

508.00

809,00

a

a *040
] * M.OO

3].« *0.00

AN** (weWf) teOtm • water < bouwstoffen 

Adw«« Geur. Ludrt

ANm OeluW. Trilfing en Udil

AN*$ A*b**1

ANm Energi* 

AN** Omgwngepkn 

AN** &bob

__ _ AN** EVOA kenmi*p*\«np
%iw** AN** Bouw

B*Wd**rM*»f.orNl*f*1*iNng Beleidsa<N** / - ondsr^kuning
V*rze*k Wo* Vbwk Wbo

W*rm*d*i»r»tr*kkk$g IAlgam**n JUN** |rrt>rmsfie«er»v*kiano /Agem*en AN**

a 4248746 

a 28 18845 

a 

a

SO K) 35 «

L. J •’*“ ItoMns
±-, • vifeu BVect RapporUge (MER) 

ONbefRng

Bezwaar & B*f**pV*rg«*y*rt*iA*g

a 100.00 

a 100.00 

a 100 00
a loooo'""'" 

a 100.00 

a 90 00

a 10040 

a 100.00

a 100.00 

a 10040

a 100.00 

a 100.00

a 10040 

a 90 00

' a 100 .00 

' a 100 00 

' a 100 .00 

a 90 00

a 10000 

a 90.00 
a 100 00 

a 90 00 
a J 11.00

" 79.00
■ a 100.00 ; .
a, 10040 iuaii 

« '00.00 kWAi

a 10040 

a 90,00

a 11100 

a 111.00

a 11140 

a 111,00

Pfc^ewn
' Pr4*e* Omt*Mng Inrtohtkg. KBA (2923)

Pra|*etZ.... w

f ; ESIS»K^^

per uur 
fin €)

tolaal 
(inC/

kosten 
pekkeldeei

*W*8ng *mf*4B*r*d

' p*#i *c*w*te e*»uA*kk, gg
(p*Mn*f) *wrslBg*nd* proj*e<*n, 
b*l*lfbin(*«wA*r1ng
T*f kcag* bggen

uurtarief 
(in€1

kengetal 
(in uur)

2022
AanUi 
2023

__
]i« iM#i

"]« '00.00

<oooo'eSB9M8'^
1-

VtrgwvAtgwffonfcig 

fttyrwtBQ* 7M*h»>cl*l»»u 

bOmg*^Ai9*wrgunNng M**iu'* 

g^iAig*v*fgunn8»g $oww 
r-]wab*M*wk# 

. jM*Mng$k»opfA*b*#1

Sp*d*8*m*m 
rArN** ExNrrw V*Bgh*M/ 

ArMuMwl
' ] Advb* (w«1*f) bod*m • w*«*f - 

"J AfMe* Gair, LucN
" I Advb* 0*h4d. Tr8Nng *m UcN

AA4** A*b**1

NM** Energk* 

A<Mm O»g*>Atg*pl*n 

A(Me* BlMb

AiNtos EVOA kennfogaving

■ % Zu/f/Umburg

■ ToazleN * H*ndhm4ng 

K MB*wTo*zkN 

Bow* T**elcM 

Q_jBod*m To*4lcN 

Emrgto Tovzicht

Afhandekn b«cld*nl Ah*nd*ten IncWent

AAwndabn IQacN A8)*nd*{«n Kiadil

8*xw*ar*fiB*re*pTe*zlcht8Handha«8ig
\ HenAta^Aigvwrzoak HandhWngtwrzrak

B**tuur»r«eN*l9* H*ndh»wb^ 

OBI Str*6*eht*^w H*nA**1mg s:^

Koslen
Produ^n



0

< 32JSU122 22

r,.

Omgmngtwrgwnning Bouw(«cWl«<t)

_ IMdbig Sloop / bwt

1^,40
< 1$j43.40

Bodwn ToejkAi

a < 4*j74^1

AA4«s Externa V^Rghe^d /

<

>4M4« ‘
BSMS

<
>.•00^0<
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Werkprogramma RUD taken 2023 Voerendaal

Pakketdeel Aantal2022 Aantal2023

Programmadeei KostenTotaalUren

[Totaalweikprogramma 2023 [< 137.478.92ii

c 
<

€

=4

< 90.00.
€ 90,00

< 90.00

C 100 00
< 100.00

€ 100.00

e 79.00 
« 100.00 

6 100.00 

« 100,00 

€ 100.00

< 90,00 

€ 111.00

< 111.00 

E 111,00 

E 11100

"J-:

384 E 42j97f8 

238 E 2E19EfE 

*
87 E 

35 E
9 E

t4t«,2C

8j8n;»

3.1M/8
790.1*

3
18

0 

0

200 

70

17f

10 

40

3
18

0 

0

1 

0

E

E

E 

E

E

E

E 

E

E
E

2 JOO J O 

8J0OJ0 

1U0OJ0 

1.178 JO 

2.100 JO

18JOOJO 

7000 JO 

17.W0J8

, 888 J0 

3.888J1

OJQOJO 

E JOO JO

E 100,00 

E 100J0 
AM«*(wateObodem-wafer-botjwatoibn ( lOO.OO 

' E 100.00 

E 100,00

< 90.00 
E 100.00 

E 100.00 

E 100.00 

E 100.00

< 100.00 

€ 100,00

< 100.00 

E 80,00

29 

•0 

180 

13 

21

180 

70 

0

PfaMWm 
hcMclOmaaNhgkwteMlng.MBA (2023;

PreNoiZ....

3^^

E 10000

E 100 00

E 100.00

*
E IQO.Olf^

E 90.00

E 9OJ0 
E IIIJO.I^

9 470.25^, 
14222.70*^

E 111.00 

E 111J0 

^E 100 JO 
"""€ 1O0JO

E 90,00 
E GOJO

J Beawaar A Btfoap Varauntungvartenino' •

E
E 

E
E

Vafgunmingvwlamhg 
kW^taga-lMaWpEaWMEteu 

OmgavkgaMfgimidmg MMaw 

OmgaahigawigiaaAiw Baww

[ ]MaMa,8$teo8fAa8aH 

"^^BauwMaWN 

BaEamMaMng
"' Wau BBact RapporUfla (Mm

BRZOtarieMv"' 

REEavicMnB 

REavarii (Unburg £tdi^ 

MEoeafW (lanburgWkM^ 

__ aalagenaCinneMme 

aategOfteBbagktaakhfkhOng

Tw.^3Bmgmap

1.029 I

uurtanef

peruuf
bjd per i 

iniichbrrg ! 
(in uur) i

Koslen 
PfOdUClM

pakketdeel

WNf9iaf) aaa**l9gan8a propctan. 
bateWaMamkafimg 
Tar mtaga laggan
PwOfeMa

•Mafeig a«ar«4gan8

paat onworziaa. actuate caatektiak,'. 
(pargwr) ewai alfaanEa aroatctan.

BpaeiaEaman 

AEvtea gxWfaa VaMghaW/ 
AEWaa Afka!

Adviaa (watw) bateam - w aWf -
AEnaaOawf.LaoM AWeaGewr.lwchl
AEWaa QabuE. TfBaMI an Uoht ANaa Galwd. INang an UcM

Advtea Aabaat AMes Asbsst

AEvteaSnargte AMaa Erwgie
Advtea Awgavtegaptem ANasOmgawngaplan

A*tea BteaB Adwea Bbob
Advtea BOA kaomtegavteg Aduaa EVOAkanmagai4ng

Advtea Bauw gouw
BateWaadvteafandaMlmmmg BatektearNM/.ondafstewdng

VafiaakWco %npekWDo

biformafteimttrokking 1 Algamaan Advtea Intmt^everalrekteng /Algerraan ANea

toteai 
(in E)

kengelal;
(iluuiH.

—

34I04II:

I#*8 % /wi,nimburg

ToaziaWA MamAavteg 

MBauToaatebt 

Beww Toaztehf 
BedamTcazteht 
Bnargte YoazieM

A8iamdatem te^wt Whemfafen kiddeN
AfhandatenKteoM W^detenXIacW

Bazwaar an BareapTaasteht A Handhaving ***** 

Hmdhavmgavafxcak HandhaungavenDak
BaatuurarechteRika Handhaving 

Slrafraehte^a HMdhavteg



Lijst met afkortingen6.4
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Algemene wet bestuursrecht
Beste beschikbare technieken
Besluit begroting en verantwoording provincies en gemeenten
Buitengewoon Opsporings-Ambtenaar
Best available technique reference document
Besluit risico's zware ongevallen
Centraal Plan Bureau
Emission Trading System, het Europese systeem van handel in broeikasemissierechten
Full Time Equivalent
Human Resources
Interbestuurlijk programme versterking VTH-stelsel
Informatie en Communicatie Technologie
Instituut Nederlandse Kwaliteit
InterProvinciaal Overleg
Milieubelastende activiteit
Richtlijn Industriele Emissies categorie 4
Samenwerkende Gemeentelijke Organisaties
Vereniging Nederlandse Gemeenten
Vergunningverlening, Toezichten Handhaving
Wet algemene bepalingen omgevingsrecht
Wet bodembescherming
Wet Financiering Decentrale Overheden
Wet gemeenschappelijke regelingen
Wet open overheid

Awb 
BBT 
BBV 
BOA 
BREF 
BRZO 
CPB 
ETS 
FTE 
HR 
IBP 
ICT 
INK 
IPO 
MBA 
RIE-4 
SGO 
VNG 
VTH 
Wabo 
Wbb 
Wet FIDO 
Wgr 
Woo

■ 'W ZuriZUmburg


